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Presentacion.

La investigacion realizada se enmarca dentro deinwestigacion general de los
diferentes mecanismos y procedimientos para lacgwmiude conflictos en materia
comercial, derivados de los diferentes Tratadosnyenios firmados por nuestro pais a
partir de los afios noventas; es el caso de loadwoatde Libre Comercio firmados con
México, Chile, Canada, Republica Dominicana, Cemtrérica, CARICOM, CAFTA y

los Acuerdos de la Organizacion Mundial de Comercio

Con proposito fundamental de comparar los capitlgosolucion de controversias
contenidos en el Tratado de Libre Comercio entnetr@américa y Chile, Ley 8055 del 4
de enero del 2001, vigente a partir del 15 de febdel 2002; y el Tratado de Libre
Comercio entre el Gobierno de la Republica de CRgta y el gobierno de Canada, ley
8300 del 10 de setiembre del 2000, vigente a pietil5 de febrero del 2002.

Como sustento de lo anterior se realiza una sisiescgdn de la doctrina tanto a
nivel nacional como internacional desarrollada avéds de afios de estudio de esta
disciplina dado que histéricamente han existidoanetnos de solucion de controversias
a nivel internacional, tanto en el Derecho Inteiowaal Privado asi como en el
Internacional Publico, en los cuales se resuelasncbntroversias para los cuales los
Tribunales nacionales no son el espacio idoneo fa@ordaje. Distinguiendo entre la

solucién de disputas en el ambito del derechonatgonal publico asi como el privado.

Asi mismo se estudiaron de los expedientes lemistatniumeros 14604 y el
13809 acerca de la aprobacién de la ley de loadosatcon Chile y Canada, asi como de
aquellos informes juridicos o documentos referidoos capitulos de solucion de
controversias que se hayan efectuado en el seadaimento.

Se efectla un analisis de las impugnaciones quoeidieron haber realizado en

acciones de inconstitucionalidad ante la Sala @anginal con motivo de la aprobacion



de la ley, asi como un estudio de las consultaizadas o no al Departamento de
Servicios Técnicos de la Asamblea Legislativa didad de 6rgano asesor especializado
en materia de formacion de leyes, y también lasultas previas de constitucionalidad

durante el mismo tramite legislativo ante la Sabagiitucional.

Sin olvidar la recopilacion de informacion de expsren la tematica, por medio
de la aplicacién de un instrumento de recoleccnlatos, reconociendo la inexistencia
de estudios de esta indole realizados en el paiengificando un vaciéo importante

acerca de esta problematica.

Se espera que este documento sea un apoyo pdextlm®s en buscan de una
mejor y mas facil comprension de los capitulos e@otucion de controversias incluidos
en los Tratados de Libre Comercio suscritos potaBsca con las hermanas Republicas

de Chile y Canada.



| Introduccion y aspectos metodologicos.

Justificacion.

Debemos tener claro que los Tratados de Libre Comeuscritos por el Poder
Ejecutivo de Costa Rica pretenden abrir nuevos ades para los productos nacionales

que puedan ser aptos para la exportacion.

Pero, ante la problematica de posibles practicamdercio desleal que se puedan
dar a través de negociaciones, es que se pretemdseguridad juridica al acceso que

tenemos a ciertos mercados.

Es en este contexto se crean los diferentes metasig procedimientos para la
solucion de controversias en materia comercialvddads de los diferentes Tratados y
convenios entre paises, los cuales tiene su funttamea la idea del afianzamiento de la

paz como factor de cooperacion reciproca.

Costa Rica como parte de una estrategia iniciadantki los afios ochenta de
apertura comercial y liberalizacion econdmica, Venaado de manera importante en esta
materia. Suscribiendo Tratados como los con Chil€apada entre otros, donde se

contempla tal posibilidad de solucién de controweets

No obstante que los instrumentos sefalados contielgposiciones, como
capitulo, enmiendas o0 anexos, sobre la solucioood&oversias entre los Estados, asi
como entre particulares, no ha sido sino hastacelab debate de cara al eventual
conocimiento por parte de la Asamblea Legislatiéh GAFTA para su respectiva
aprobacion, que se ha planteado con insistencefdoente a los mecanismos de solucion

de controversias en relacion el monopolio de lafjcacion estatal.



En esta investigacion se parte del hecho de quéricemente han existido
mecanismos de solucion de controversias a nivetriational, tanto para privados como
para los Estados, en los cuales se resuelven grdidlad de controversias para los cuales
los Tribunales nacionales no son el espacio idfaea su abordaje.

Por lo tanto al no existir un estudio sistematit@eapecto en nuestro pais, se
estima que esta investigacion, en el contexto hauscluso por si misma, es de
particular importancia para el desarrollo de laigina del Derecho, especialmente en

cuanto a la solucion de controversias en el andgit®erecho Internacional Publico.

Con lo que se contribuye al mayor conocimiento alendrmativa que rige el
proceso de resolucion de conflictos en los TLGlifando su acceso a un mayor numero
de interesados, fortaleciendo la difusidbn geneealod instrumentos juridicos vigentes,
convirtiendo el mismo en una valiosa herramientea dacilitar su entendimiento y
aplicacién, y adicionalmente aspirando a que ehmisirva como un instrumento de

consulta.

Propdsitos v objetivos de la investigacion.

La investigacion tiene como propadsito fundamenitangélisis comparativo de las
disposiciones sobre solucion de controversias enTi@atados de Libre Comercio e
instrumentos similares suscritos por el Poder Ejeaule Costa Rica con los paises de

Chile y Canada.

Teniendo como problematica el identificar cual es regulacion de los
mecanismos de solucién de controversias en log@dmsieomerciales suscritos por Costa
Rica. El cual pretende realizar una comparaciéreggnde las disposiciones sobre

solucion de controversias en los TLC suscritosgb&oder Ejecutivo con estos paises.



Resaltando como matriz resumen, el siguiente ¢damiento metodolégico de la

investigacion.

Tema Problema Objetivos.
Generales Especificos
Describir las
disposiciones
mecanismos establecidps
en los instrumentgs
juridicos sobre materia
comercial suscritos por El
Poder Ejecutivo de Costa
Rica desde los afgs
noventas.
Anélisis Analizar los criterios
comparativo de 1as juridicos vertidos por ¢l
disposiciones  sobfe gzrpv?gggn?rrggnicos dedz
solucion dd ¢, Cual es la regulacion fleomparar las bl Leqislati
i i disposiciones sobfé\samblea - Legislativa
controversias en Igdos  mecanismos g > 1 sobre estas disposiciongs.
Tratados de Librgsolucion dg Solucion de controversig
Comercio d@controversias en Ig§ontenidas en los acuerges——-————r—=—1
instrumentos acuerdos  comercialg§OMerciales suscritos PAlygienido por la Saja
similares  suscritossuscritos por el Podgfl Poder Ejecutivo  deconstitucional al evacugr
por el PodefEjecutivo de Costa Rig&osta Rica  con 133as consultas d

Ejecutivo de Cost
Rica con
Republicas de Chil
y Canada.

las

BCoN
5 Chile y Canada?
3]

la Republica d

[Republicas de Chile
Canada.

\econstitucionalidad
durante
legislativa de  est
instrumentos juridicos.

la aprobacign

desarroll
acerca
mecanismos

Describir el
doctrinario

estos

en el ambito public
internacional.

e
e

solucién de controversigs

D

Conocer la opinion d

expertos acerca de es
mecanismos y S
relacion con €

monopolio jurisdicciona
estatal.

D

0S




Tipo de investigacion.

Esta investigacion es de tipo exploratoria, porntmasirve para preparar el
camino al estudio del tema, dado que actualmenteexisten estudios juridicos
sistematicos al respecto, donde la literatura eeeéldeseo nuestro de indagar sobre un
tema o area desde una nueva perspectiva, que @eowmitocer las diferencias y
similitudes existentes en esos instrumentos jw#lie comerciales con respecto a la

solucion de controversias, el cual no ha sido amwaton anterioridad en el pais.

Es una investigacion esencialmente es documeraalug el énfasis estara en el
analisis de contenido que se realice de los difesedocumentos existentes al respecto,
especialmente de lo dispuesto expresamente enidiistas instrumentos juridicos, asi
como los pronunciamientos legales de O6rganos taatbministrativos como
jurisdiccionales. Ademas, sistematizar lo sefaladiola doctrina tanto nacional como
internacional. Designado como unidad de observacéntral lo dispuesto en los
Tratados, enmiendas, acuerdos, y reglamentosviadat la solucion de disputas, sin
menospreciar la recoleccion de datos, contactansigedos de informacion relevantes,

conocedores del tema en el pais.

Instrumento de recoleccién de datos.

Por ser un tema de poco conocimiento y no tratadcaaterioridad en el pais, se
estimo como el instrumento mas idoneo para la tigeson la realizacion de un
cuestionario el cual consiste en un grupo de ptagurspecto a una 0 mas variables a
medir. Basicamente considerando dentro de las msisrpeeguntas del tipo abiertas, ello
por cuanto podemos recopilar y absorber mayor nméoion y conocimiento del

entrevistado, profundizando sobre una opinion.



Dicho instrumento se le aplico de manera auto adtrawlo y enviado por correo
electronico al asesor de la Direccion General delidterio de Comercio Exterior en
materia de solucion de conflictos con los Tratactos Chile y Canadd, al sefior Manuel

Tovar Rivera del Ministerio de Comercio Exterior@esta Rica.

10



Il Aspectos tedrico — conceptuales.

El mecanismo de solucion de controversias ha ewmiado con el transcurrir de
los afios, esto por cuanto es en los Conveniosldaya de 1899 y 1907 donde se recoge
por primera vez el término “arreglo pacifico depdigs internacionales” para luego
convertirse en un principio fundamental de los daas.

Fundamento.

La solucidn de controversias tiene su fundamentta étlea de expuesta por Paz
(1984) como “el afianzamiento de la paz como factor de conviv@rarmoénica y de
cooperacion reciproca en la busqueda de un porvergjor’(Pag. 351) con lo que se
busca que las partes vivan en una plena realizatgola justicia y del derecho en las
relaciones internacionales tanto en el ambito detcho internacional publico asi como
en relaciones de sujetos del derecho privado iatewnal.(Relaciones entre Estados, de
estos con sujetos privados y de relaciones sote entes privados).

Se entiende como controversia o conflicto intemral, siguiendo a Paz (1984)
esto es“desacuerdo sobre un punto de hecho o de derecha, aontradicciébn o
divergencia de tesis juridicas o de intereses ebBftados”’(Pag. 353) lo cual si bien nos
delimita de manera concreta lo que es un conflpéop es necesario para una mayor y
mejor comprension de la misma definicibn mencidoague nos dice Remiro (1983) al
exponernos quépara que exista una controversia es preciso que ae las partes
formule o haya formulado a propésito de una accidmjsion o comportamiento una
queja, pretension o protesta la cual es rechazadaregada expresa o implicitamente al
persistir la accion”(Pag. 242) con lo que se denota que la otra paresta adoptando

las medidas demandadas o no concede la reparaes@adh, con lo que las partes se

11



mantienen o persisten en sus posiciones respeckBeado que las partes deben buscar
medios de solucion pacificas de controversias,clasles son establecidos de comudn

acuerdo por interesados.

Esta definicion de arreglo pacifico de controversiamenzo a ser utilizado en la
primera Conferencia de Paz de la Haya de 1899, edsedaprobd el primer Tratado
multilateral para la solucién pacifica de conflgtoternacionales; luego fue a través del
Pacto de la Sociedad de Naciones donde (Martird®8)Xlos Estados adquieren el
compromiso de someter a arbitraje o arreglo judictaialquier desacuerdo que no
hubiera podido ser resuelto por medio de la vidafmatica” (Pag. 192). Los anteriores
dieron lugar a los primeros pasos hacia el arrpgtifico de controversias para asi llegar
hasta la Carta de las Naciones Unidas y a mayalogea los acuerdos de cooperacion

firmados entre los Estados como lo son los TLC.

Estando claros sobre la solucion pacifica de ceatsias debemos darnos a la
tarea de identificar cuales son aquellos tipos adlictos internacionales, para Paz
(1984) estos se dividen éios de orden juridico los cuales se manifiestattavés de un
desacuerdo sobre la aplicacion o la interpretacael Derecho existente y los de orden
politico que se da cuando una de las partes recldmanodificacion del Derecho
existente” (P4g. 353). Conocido lo anterior y para la temadoaestudio es que nos
centraremos en los conflictos de orden juridicoquamto es a traves de los capitulos de
solucion de controversias de los Tratados que seabdeterminar si cabe o no, satisfacer

las pretensiones del demandante mediante la aidiiceel Derecho.

En cuanto a las vias de solucion pacificas, a B Reuter (1987) nos dictel
Derecho Internacional, ademas de la prohibicion deturso a la fuerza armada,
consagra la libertad de los Estados en la elecdérios modos de solucion pacifica que
deseen aplicar’(Pag. 371) dentro de los cuales encontramos diveskasificaciones,
considerando como la de mayor relevancia la estalalepor Paz (1984) en su libro

Lecciones de Derecho Internacional Publidonde se reconocen:

12



Cuatro importantes formas de arreglo como seriaarrgglo diplomatico: el cual
comprende los procedimientos de negociacion diréctenos oficios, mediacion,
investigacion y conciliacion. El arreglo politicoanalizado en dos etapas. El
arreglo arbitral: procedimiento autbnomo de cargatédico, el cual constituye la
primera manifestacion de la aplicacion de la jisten las relaciones entre los

Estados. El arreglo judicial: como jurisdiccioneitacional. (Pag. 357)

Visto lo anterior entraremos a analizar cada medicolucion para una mejor
comprension de los mismos, exceptuando el arreglitiqgpn por cuanto este no es un
procedimiento valido dentro de los capitulos dei@éh de controversias de los TLC

firmados por Costa Rica.

El Arreglo Diplomatico.

Negociaciones.

Para Reuter (1987) las negociaciones diplomatisiguen siendo el modo
normal de solucidon de los litigios internacionale?ag. 379). Mientras que para Paz
(1984) al igual que Reutélas negociaciones son el medio mas comun y expebit
solucion pacifica y se caracteriza por su flexiéld que implica concesiones mutuas sin
coaccion” (Pag. 361)Recordemos que uno de los pilares a la hora thr tla resolver
conflictos internacionales es la mutua cooperaqgidée se debe dar entre las partes, las
cuales se deben en un plano de igualdad, Genert&lraste se incluye en los Tratados
como requisito previo para continuar la gestiGradenimiento por cualquier otro medio

hasta desembocar en el arbitraje.

13



Buenos Oficios.

Esta es una figuras consistentes en la interverdadun tercero el cual acerca a
las partes para una posible solucion, Remiro (1888gfine comdla actividades de un
tercero que se ocupa de establecer o reestabléaamgacto entre las partesMientras
que para Paz (1984 Pag. 368¢ ‘producen cuando las negociaciones directasaor
via diplomética, se estancan o se tornan inutile®econtrar una solucién al conflicto”
(Pag. 243)Y para Reuter (1987l tercero debe servir de intermediario, sin poyger
directamente una solucién al conflictgPag. 380) Recordemos que este es un medio
facultativo donde la accion de un tercero tiendeexcar a las partes discrepantes a través
de una gestion discreta y amistosa de negociagibmagindose a examinar las posturas,
dando sus buenos consejos, proponiendo mediosuopsrty ejerciendo su influencia

moral con arreglo a la equidad y la justicia.

Mediacion.

Al igual que los buenos oficios son facultativosejercidos por un tercero
componedor pero diferenciandose de este por cusegon para Martinez (19983
mediador interviene y plantea propuestas para sohar el conflicto entre las partes en
litigio, mientras que los buenos oficios buscanoseoéabrir el camino para la
negociacion” (Pag. 190). Para Paz (1984) la media¢nopone una formula concreta
de solucion y participa activamente en las negaoiaes” (Pag. 363) Dada la potestad
con que cuenta el mediador es que se le han otodgEechos y deberes como lo son el
derecho a conocer exactamente el objeto de laiénestel deber de la imparcialidad.
Para Fiore (1883l mediador no es un juez ni un arbitro sino quebd ser conciliador

y hacer todo aquello para arreglar un contrato enarticulares” (Pag. 474) Siendo

14



este el rango esencial que la distingue de losdsueficios y por ello que en numerosos

Tratados internacionales se ha concretado la abtigdad de recurrir a este medio.

Investigacion.

Para Paz (1984) este medio consiste“sameter el diferendo a Comisiones
Investigadoras cuya Unica mision es establecer d@ermalidad de los hechos, pero sin
pronunciarse de ninguna manera sobre responsaluédajue surgen de la exposicion de
aguellos hechos'{Pag. 364)Esto implica la designacion de un grupo de indio&l o
comision para la basqueda de hechos para el esoléato. Esta casi no se encuentra

instituida en ningun Tratado por lo que abundareemoslla.

Conciliacion.

Algunos autores la analizan conjunto con la ingasiion, pero distinguiendo de
esta por su objetivo el cual pretenfermular propuestas de solucion tras una
instruccion imparcial de todos los datos de la comersia” (Remiro, 1983 Pag. 243).
Mientras que para Paz (1984) este es un procedmnitermedio entre la investigacion
y el arbitraje, y concibe la conciliacion interratal como‘un medio de agilizacion del
arreglo pacifico de controversias, las cuales adente investigar, proponen una
solucion razonable, siendo la aceptacion de talppesta de tal propuesta de caracter
facultativo” (Pag. 366). Procurando que el arreglo de conflidesnterés mediante la
aplicaciéon de normas juridicas, diferenciandosdad@vestigacion por su funcién a
presentar un informe objetivo pero sin pronunciarse lo referente a las

responsabilidades.
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Arreglo Arbitral.

Histéricamente, el arbitraje ocupa el primer lugammo medio de solucion
pacifica de conflictos de conflictos. Es consideragor Martinez (1998) como
“mecanismo quasi-judicial donde el laudo o decisigmitral es vinculante para las
partes del litigio” (Pag. 195) Mientras que para Reuter (1987) el arbitraje tipoe
objeto “reglamentar los conflictos entre Estados en el &0 Internacional Publico
con intervencion de jueces elegidos por las paytédsndandose en el Derech@Pag.
385). Un concepto mas preciso es el mantenido por Aatg003) el cual estable qted
arbitraje es un proceso de caracter jurisdicciomaeédiante el cual las partes eligen en
forma privada a unos sujetos que fungirdn como téwbi para la solucion de

controversias”.

Debemos de recordar que existen diferencias ehtegbéraje en el Derecho
Internacional Publico con el Privado las cuales gtadas por Marquez y Ulloa (1983)
de la siguiente maner&l primero tiene por objeto litigio entre Estadospmo entes
soberanos, mediante jueces designados libremestibre las bases del respeto a las
instituciones juridicas, en cambio el privado trasmbre divergencias a resolver
suscitadas entre particulares, aunque a veces @pen los Estados pero sin su

investidura de soberanofP?ag. 135)

En el caso de los TLC los Estados aceptan de anted@asumision de sus
controversias futuras a un procedimiento arbitratliante recurso unilateral, ya una vez
se hayan agotado los otros medios de solucionigacifAsi también lo ve Fiore (1883)
diciendo*“la condicidén esencial para instituir la jurisdié@n arbitral entre las naciones

es el compromiso de las partes entre las cualesuhgido una cuestion determinada”.

Ya dentro del arbitral la doctrina establece elmaleto esencial el cual es

necesario adentrar para una mejor comprension, éores la clausula arbitral que para

16



Marquez y Ulloa (1983) €%l compromiso de las partes ya que sin ella lastgmno
podrian someter sus divergencias en un contratarhitraje” (Pag. 135) Donde se
expresa la voluntad de las partes de someter tageblas controversias futuras, donde
“el laudo firme al igual que la sentencia produos lefectos de cosa juzgada, impidiendo
que se abra un nuevo proceso sobre lo que yacajsajado por los arbitros(Artavia,
2003) lo que se llama inmutabilidad excluyendo tpdonunciamiento futuro entre las

mismas partes. ¢ Pero cuales son los tipos deagebytcuales son sus diferencias?

“Ad-Hoc: tiene gran relevancia el compromiso de l|partes, donde estas
designan los arbitros como mayor diferencia cosigliente tipo de arbitraje y se fijan
las condiciones para el laudo.

Administrado: se lleva a cabo conforme a las reglde procedimiento ya
establecidas, y se da entre los 6rganos internatemreconocidos para este tipo de
arbitraje”. (Marquez, Ulloa, 1983 Pag. 138).

Por lo anterior es que podemos concluir que eldg arbitraje que se lleva a cabo

entre los Estados firmantes de un Tratado es eHad-

El arreglo Judicial.

Si bien estos no se encuentran establecidos deatims capitulos de solucion de
controversia de los TLC en estudio es importagsaltar queque fueron instituidos para
que los Estados contaran con 6rganos permaneidesqae pueden recurrir los Estados
para solucionar sus controversias como lo son: riduiial Permanente de Justicia

Internacional y la Corte Internacional de Justicia.
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1l Antecedentes del TLC.

Génesis.

Se debe tener claro que la firma de un Tratadoiloke IComercio representa un
desafio no solo para Costa Rica sino también gartaeepais firmante, los cuales tendra,
el deber u obligacion de fortalecer su estructuadyctiva y realizar una serie de
cambios internos para poder aprovechar los posléesficios que pueda generar el
TLC. Uno de los principales retos que conllevaidaad de un Tratado es el apoyo que
requiere la macro, pequefias y medianas empresaggparestas logren aprovechar el
nuevo espacio econdmico que genera el TLC ya sew @oveedores de insumos o
participacion directa del proceso de exportaciorsimplemente para ser capaces de

competir dentro del mercado interno.

Es por ello que dentro de la firma de un TLC comuceso de globalizacion la
cooperacion de los Estados incluida dentro de lssnos Tratados, contiene objetivos
tales como un mecanismo claro de resolucion ddraarsias, para resolver los

conflictos que se puedan generar a raiz de lasioaks que se puedan suscitar.
Es por ende que el pais siempre busca ir masellaal politica econdmica o plan

nacional de desarrollo suscribiendo acuerdos bdk® donde se garantizan la

cooperacion y los medios de resolucion de con8lieto caso de darse.
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Tramite del expediente leqislativo.

Los Tratados de Libre Comercio en estudio, en&nite legislativo no varian en
mucho dado que el mismo proceder esta reguladogrona constitucional expresa, por
lo que realizaremos una descripcién del tramitdodedos tratados en forma conjunta,
dado que el mismo o varia en cuanto a lo relevazantz este estudio.

El articulo 140 de la Constitucion Politica estableomo uno de los deberes o
atribuciones del Poder Ejecutivo, la de celebratddos remitiendo el mismo proyecto a
la Asamblea Legislativa con una exposicion de nostiasi como el programa de

desgravaciones arancelarias y las reservas emrelzmn medidas existentes y futuras.

Luego via decreto el mismo Ejecutivo, convoca aoses extraordinarias de la
Asamblea Legislativa para que conozcan el texto Tetado. Ya en el periodo
extraordinario la comision asigna a diputados lalizacion de un dictamen a los
Tratados, como por ejemplo el realizado por el séfvarado Bogantes para el Tratado
con Chile. Una vez entrada a conocer la comisibnmaeente de relaciones
internacionales, esta solicita el criterio al Mirosde Comercio Exterior sobre la firma de
los TLCs, dictaminando como favorables los mismarsspis beneficios, redactando para
cada uno de estos un documento explicativo de fatados los cuales vienen a dar una
mayor explicacion de los textos de los Tratadosdeterminar con mayor claridad el
procedimiento aplicable para la solucion pacifiea abntroversias, solicitandole a la

Comision una audiencia para la exposicion de rostiv

Asi también la camara de industrias y la camaraegortadores fueron
consultadas para la firma de ambos Tratados, carmbale audiencias a sus direcciones
generales, mismos que no se expresaron sobre @speletcionados con los capitulos de
solucion e controversias. Uno de los que asistestas audiencias es la Lic. Anabelle

Gonzélez en representacion del Ministerio de CommeExterior donde expone la
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importancia de la firma de los Tratados y los bieres que estos pueden traerle tanto al
pais como a la micro, pequefia y mediana emprasangiar en detalle a lo relacionado

con la solucién de conflictos.

Importante a resaltar del procedimiento es la goticdel criterio de diferentes
instituciones, las cuales pueden ver afectadasastigidades con la firma de estos
tratados, ICT, UCR, ITCR, ICE, UNED, UNA, INCOOPARDEVA, INCOPESCA,
Corte Suprema de Justicia, entre otros. Haciendostdos anteriores manifiesta su
posicion con respecto a subsidios y desgravacarexelarias ante los proyectos pero al
igual que en los anteriores no entran a lo queahabds capitulos de solucion de

controversias en los TLC's.

Una vez conocidos los criterios la Comision cordgindiscutiendo con
representantes de diversos sectores para que loggasesores tecnicos del COMEX
expliguen aquellos pormenores que hayan quedadosvan su tratamiento. Y con ello

la Asamblea brinda un informe técnico econémicoridjco del Tratado.

Finalmente la comision extendié un dictamen afimoatinanime para cada uno
de los Tratados sobre el proyecto y el protocoltatdmnal sobre desgravaciones
arancelarias, subsidios a la exportacion, reglasodgen especifico y comercio

transfronteriso de servicios.

Una vez recibido el mismo por la secretaria dedamblea se realiza la consulta
legislativa preceptiva de constitucionalidad, aqgiee los magistrados de la Sala no
advierten vicios de inconstitucionalidad. Por |e da comision de redaccion entrega los
textos finales de los proyectos y via decreto lati® los mismos lo aprueban y empieza

a regir a partir de su publicacion.
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Criterio de grupo, expertos u 6rganos administoatiwala Constitucional.

De los expedientes legislativos # 14604 y 1380%deproyectos de ley de los
Tratados supra-mencionados se extraen dos ofinmmsde Marzo del afio dos mil (TLC
con Canada) y el otro de Febrero del afio dos nsl (@& C con Chile) denominados
informes juridicos elaborados ambos por la Licdgvi®& Solis Mora en calidad de
asesora, los cuales incluyen consideraciones dkfatos capitulos en estudio existentes

hasta esa fecha tales disposiciones solo en estobrdtados.

Encontrando de importancia sefalar por lo deterdairean materia de soluciéon de
controversias comerciales privadas donde textudakmeos dice;'ninguna parte podra
otorgar derecho de accion en su legislacion cortdtia parte con fundamento en que
una medida de esa otra parte es incompatible cofiratado, conforme al derecho
internacional”.

(Informe Juridico, 2000)

A lo que la asesora en dicho informe respofsiebien la norma responde al uso
internacional en materia de arbitraje, lo cierto @se formalmente implica delegacion de
facultades propias del quehacer de la justicia peoy cumplida ante otro érgano
distinto” (Informe Juridico, 2000)

Asi las cosas los ciudadanos costarricenses ndgpoatcionar ante Tribunales de
Justicia, o poder Judicial no podra conocer de adicbasos. Recordemos que estos
informes fueron realizados antes de la aprobaoila dey por lo que al ser esta materia
eminentemente procesal requiere de consulta alrBadeial, de acuerdo al articulo 167
de la Constitucion Politica.

Por lo que la sala constitucional en su oportunadra medianteoto N 5958-

98 y numeral constitucional que siendo el caso delggisefiores diputados se apartasen
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del criterio de la Corte Suprema de Justicia saieeq del voto de dos terceras partes de

la Asamblea.

Es por ende gue si los diputados se oponen a tadapie la Corte Suprema de
Justicia, dicho proyecto requiere de mayoria califa segin nos manda la propia

Constitucion Politica.

Importante a resaltar es el criterio sostenidootaor la Licda. Sylvia Solis Mora,
la cual a manera textual nos dic€abe sefalar que ni en los Tratados de Libre
Comercio que hemos suscrito con México como cétef@iblica Dominicana NO existe
disposicion similar. Es por lo anterior que podenagmar que en dicho expediente
legislativo no consta casi nada sobre criteriosaleg aplicables a los capitulos sobre
solucion de controversias(Solis, 2000). Concluyendo que el mismo solotexésn los

Tratados con Chile y Canada.

22



IV La solucion de controversias en los TLC con Che y Canada.

Este apartado analiza de manera conjunta la smhitle las disposiciones puesto
que tratan de Tratados que versan sobre la misnexianaon disposiciones en algunos
casos idénticas o muy similares, y que se encuenti@tos a las particularidades de los
Tratados. Se tomara como punto de inicio el Tratawo Chile por ser este anterior al
firmado con Canada distinguiendo uno del otro, doaasi corresponda como con el

resto de los Tratados de Libre Comercio que seymobn en la investigacion general.

Objetivo — ambito de aplicacion.

Los capitulos de solucidn de controversias de tasaflos buscan determinar con
claridad el procedimiento aplicable para la solnai@ disputas entre las partes de los
Tratados, siempre en un marco de cooperacion pgrarlalcanzar la mutua satisfaccion

y lograr un total funcionamiento del Tratado.

El TLC con Chile se establece el articulo 19.3 pdeterminar el ambito de
aplicacion del Tratado, el cual sera a la prevanoi&olucién de controversias entre las
partes relativas a la aplicacion o interpretaciéhTaatado, asi como cuando una medida
vigente o en proyecto de la otra parte pueda sempatible con las obligaciones del

Tratado, o pueda causar anulacién o menoscabo.
De igual forma el Tratado con Canadad menciona cemambito de aplicacion

los mismos campos, el de prevencion o solucion detraversias y el de

incompatibilidad, esto en su articulo 13.5.
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Organos — institucionalidad relevante.

En este punto es donde se encuentra la mayor mtifarentre los capitulos de
solucion de controversias de los Tratados en espati cuanto el Tratado con Canada es
el unico de todos los Tratados en estudio dondsencontemplé la intervencion de un
consejo o de una Comisién. Pudiendo solo las paetsrir a métodos alternativos de

solucién de diferencias como es el caso de losdsueficios mediacion o conciliacion.

Lo anterior obedece segun Manuel Tovar (2005)ed'gqu el Tratado con Chile
se incorpora instituciones habituales que se hasuido en otros Tratados a fin de
lograr una solucion satisfactoria del asunto. Yetrcaso del Tratado con Canada no se
contemplo porque la voluntad de las partes fues@ldecimiento de un mecanismo mas
expedito para resolver las controversias comeraalein excluir la posibilidad en este

de recurrir a métodos alternativos pero sin la@anécion de tal comision.

Mientras que en el Tratado con Chile se contemplgual que en los demas
Tratados de Libre Comercio de la investigacion ggngue cuando surge un asunto que
genere controversia y que no sea resuelto dentrtogdéreinta dias siguientes de la
solicitud de consultas, o cuando la consulta neitha contestada dentro de los diez dias,
cualquier parte podra solicitar que se reuna lai€iom Dicha comision la integran en el
caso de Costa Rica, por el ministro de Comercicetfitxt y su sucesor. Y es a esta
comision a la que le compete convocar a los asedémicos 0 grupos de trabajo,
solicitar los buenos oficios, la conciliacion onediacion, formular las recomendaciones
gue sean necesarias Yy de ser el caso podra acuwnalarmas procedimientos relativos a

una misma medida.
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Tipo de controversias.

Como ya se ha hablado en el apartado tras antesocontroversias que se
pretenden resolver mediante este mecanismo dei@olde disputas son todas aquellas
qgue de acuerdo a los articulos 19.3 y 13.5 de I@ados con Chile y Canada
respectivamente, son aquellos que en primer tergsitén relacionados a la aplicacion o
interpretacion del Tratado y en segundo en losalgigna medida vigente o en proyecto
de la otra parte pueda ser incompatible con lagadbnes del Tratado o pueda causar

anulaciéon o menoscabo.

Dentro de los Tratados en estudio podemos viswalips grandes tipos de

controversias.

El primero de estos Estado — Estado.

En ambos Tratados se contempla este tipo de cansiag, es el mas desarrollado
en el cuerpo de los mismos por cuanto se trato elenitr mayoritariamente el
procedimiento de solucion de posibles disputas spigouedan suscitar a raiz de la
aplicacion del Tratado. Distinguiéndose dentrordeimo tres fases de solucion como lo
son las consultas, la comision en el caso del doaton Chile y el procedimiento

arbitral. Los cuales serd estudios posteriormente.

El segundo Particular — Particular.

Este tipo de solucion de controversias esta disefath que los Particulares que
sientan que se le ha afectando con alguna aplitaabTratado promovera el arbitraje y
otros tipos de medios alternativos de solucion. i@elnle a la comision de libre
comercio, establecer un Comité Consultivo de Ceenias Comerciales Privadas el

cual presentara informes y recomendaciones.

25



Mecanismos de solucién de controversias.

Dentro de los mecanismos de soluciéon de contrasrsncontrados en los

Tratados en estudio estan:

Las consultas, las cuales se contemplan en ambatsdds en sus
articulos 19.06 para con Chile y 13.07 con Canad@odran ser
implementadas respecto de alguna medida vigente prayecto pueda
afectar el funcionamiento del Tratado. Destacanidooeestablecerse
plazo para ninguno de los dos Tratados para lacmghtacion de la

figura.

La comision, la cual es exclusiva del Tratado cdmleCen su articulo

19.07 nos dice que la implementacion de este peocedndo una de las
partes por escrito solicita la intervencion sobwalguier un asunto no
haya sido resuelto mediante la consulta dentr@sl@0 dias siguientes a
la solicitud de la consulta o 10 dias plazo desdesg hizo entrega de la
consulta a la otra parte y no contesta. Mientras eu el Tratado con
Canada las partes solo podran recurrir a métodasativos de solucion,
dado que en este no se contempla ninguna disposieiativa a la

intervencion de la Comision.

Procedimiento arbitral; comin en ambos Tratadodee®minado en el
Tratado con Chile como Grupo Arbitral mientras agre Tratado con
Canada como Panel Arbitral, los cuales son muy jsetes, dado que
los mismos son supuestos bajo los cuales la parte&ante no ha podido

solucionar el conflicto mediante mediante las ctasuo los métodos
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alternativos por lo que estos pueden solicitamtarvencion de dicho

panel o grupo arbitral.

Como se menciono anteriormente dicho procedimieatmuy semejante
en todos sus apartados, distinguiéndose solo erctasptales como los
plazos para instar el procedimiento, uno 30 dasestes a la reunion de
la comision y el otro 30 dias después de la entdegia solicitud de las

consultas, también existe diferencia en cuantoedelecion e integracion

del panel o grupo por cuanto si bien el panel @grse integra por 3

miembros y las partes eligen al presidente por coatdierdo, en cuanto
a los otros dos miembros en el Tratado con Chilesspula que cada
parte selecciona un arbitro nacional, mientrasequé&ratado con Canada
cada parte elige un arbitro de nacionalidad dssti¥t por ultimo otra de

las diferencias es en cuanto a la lista de arbggoouanto en el Tratado
con Chile se establece una lista consenso de 60 mientras que en

el Tratado con Canada se contempla una lista ge@dnas.

Procedimiento.

1. Consultas.

El procedimiento para instar la solucion de cordrsias la inicia la parte
consultante por escrito, la cual aporta la totdlida la informacion, la cual sera tratada
de forma confidencial. No estableciéndose plazaradgpara la realizacién de la misma
en ninguno de los dos Tratados exceptuandose ®kcasl Tratado con Canada donde se
contempla que el mismo debera de iniciarse 15 déspués a partir de la fecha de

entrega solo en casos de urgencia.
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2. Comision.

En el caso del Tratado con Chile se contemplamgunscurrido el plazo de treinta
dias a la solicitud de consulta o diez desde qinzeda entrega y sin contestar las partes
podra solicitar la intervencion de la comision,dentro de los diez dias la comision se
reunira para buscar una solucién a la controvepsidiendo convocar asesores técnicos,
solicitar los buenos oficios, conciliacion o mediac formular recomendaciones y
acumular de ser el caso procedimientos relativosmiaamisma medida. La misma debera
de estar integrada en el caso de Costa Rica pdingdtro de Comercio Exterior y su

sucesaor.

Diferente en el caso del Tratado con Canada dadoequeste no se contemplo
disposicion similar pudiendo las partes solo recarios métodos alternativos, haciendo
el procedimiento mas expedito.

Siendo para Manuel Tovar (2005) los mecanismosrdeglo diplomatico “el

cauce normal que se sigue para intentar arre@aolatroversias”.

3. Arbitraje.

No habiéndose podido resolver la controversia nméelidos mecanismos
anteriores, los Tratados en sus articulos 19.8 (@€ Chile) y 13.8 (TLC con Canada)
contemplan en su tenor literal la integracion deGuapo o Panel Arbitral. Esto 30 dias
después de haberse reunido la comision y el asinse haya resuelto o 15 dias en casos
de urgencias ya delimitados en el Tratado, comoefnplo en el caso de mercaderias

perecederas.

Los Tratados reglamentan la forma en que se pretgud opere este mecanismo

denominados principios, como la garantia al derexhma audiencia ante el panel o
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grupo arbitral, la oportunidad de presentar aleggteeplicas asi como a las audiencias,

deliberaciones, escritos, y comunicaciones corctaréonfidencial.

Competencia del panel o grupo arbitral.

Es de importancia extraer de los Tratados el mangia¢ tiene el grupo o panel
arbitral, el cual sera’examinar, a la luz de las disposiciones del Trataths
controversias sometidas a su consideracion en éogiihos de la solicitud para la
reunion de la Comisién, emitiendo la conclusionkgterminaciones y recomendaciones”

(Comex, 2001).

Integracidon del Panel o Grupo arbitral, facultagdsberes.

Los articulos 19.9 y 13.9 de los TLC en estudiodiosn que las partes en ambos
Tratados integraran de manera consensual unaléséabitros de 60 personas en el caso
del TLC con Chile y de 20 en el TLC con Canaddpdecuales 5 seran nacionales de las
partes y 5 de nacionalidad distinta; los cualeedebner conocimientos especializados o
experiencia en Derecho, comercio internacionalpsoisuntos relacionados con este
Tratado, ser electos estrictamente en funcion debgetividad, probidad, fiabilidad y
buen juicio, ser independiente, no estar vinculamwslas otras partes y cumplir con el

codigo de conducta.

De los cuales se elegiran 3 como miembros del gagalpo, designando uno de
los mismo como presidente (en el caso del TLC doite@l presidente no puede ser de
igual nacionalidad de las partes, no contempladgui manera en el TLC con Canada.)

y los otros dos electos por las partes, uno cadga(em el TLC con Chile cada parte
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selecciona un arbitro nacional mientras en el Tb@ €anada cada parte selecciona un

arbitro de nacionalidad distinta).

Un arbitro designado podra ser destituido de hatmenrido en una violacién al

codigo de conducta.

Informe preliminar v final.

Ya el panel o grupo en su funcion deben dentroodeQD dias siguientes a la
integracion rendir un informe preliminar fundamelta en los argumentos vy
comunicaciones presentadas por las partes, detardoria compatibilidad o no con las

obligaciones del Tratado, y dictar las recomendas@ara la posible solucion.

Ya emitido tal las partes dentro de los 14 diasuisiges podran hacer

recomendaciones al mismo, y de ser el caso el pagrelpo reconsiderar su informe.

Dentro de los 30 dias siguientes al informe prelanise notificara a las partes el
informe final, siendo el mismo obligatorio para lpartes, y contendra los votos
particulares razonados de los arbitros. Y serdiqadm a los 15 dias siguientes a la
notificacion, siendo obligatorio para las partescsmplimiento, variando el plazo de
acuerdo al Tratado. Ej. En el TLC con Chile el plaara cumplir no debe exceder de 6
meses mientras que en el TLC con Canadéa el demanidde notificar dentro de los 30

dias siguientes la implementacion de la resolucion.
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Medios de impugnacion y sanciones de las parteagoumplimiento.

En ambos Tratados no se contempla los medios degmagion al informe final,
sin embargo en el informe inicial las partes tietefacultad de realizar observaciones

dentro de los 14 dias siguientes.

De no adoptarse las recomendaciones del inforna, fim parte reclamante puede
suspender a la Parte demandada la aplicacion ddidesa derivados del Tratado que
tengan efecto equivalente a los beneficios dejdéogercibir, siguiendo los requisitos y
procedimientos respectivos. En el caso del TLCGbite, se quiso establecer una mayor
automaticidad al permitir a la parte reclamanteapakrectamente a la suspension de
beneficios sin tener que realizar consultas. Eragb de Canada, la voluntad de las Partes
ha sido de dar mas espacio y oportunidad paralegti entre ellas y permitir la etapa de
consultas antes de suspender los beneficios. Arthk2i117 en el Tratado con Canada y
19.17 del Tratado con Chile.

Para Manuel Tovar (2005) la suspension de bensficanstituye el medio mas
utilizado en este tipo de mecanismos de soluciércatdgroversias para procurar el
cumplimiento del grupo o panel arbitral, sin embargsta debe aplicarse Unicamente
cuando no se pudo llegar a otra solucion paran#&r@eersia por los efectos adversos al

comercio.

Solucién de controversias entre particulares.

Ya en el ambito de controversias entre particulémesormativa promueve en
ambos Tratados, el arbitraje para la posible sdtucasi como de otros medios

alternativos de solucién de conflictos, pudiendoctamision establecer un comité
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consultivo de controversias comerciales privadas, clal presentara informes vy

recomendaciones a la comision sobre la existeefiGacia y uso del mecanismo.

Normas aplicables.

En este punto es necesario hacer una distincida % dos Tratados por cuanto
en el TLC con Chile se dej6 planteada la posikilida que las controversias que surjan
en relacion con lo dispuesto en los Tratados y leaceerdo de la OMC o en los
convenios negociados de conformidad con este ulpodra resolverse en uno u otro
foro, a eleccion de parte y excluyéndose uno ael @Articulo 19.3.)

Mientras que el TLC con Canada solo en materia ddidas de emergencia,
antidumping y sanitarias y fitosanitarias asi cotas® consultas pueden resolverse
conforme a los dispuesto en el Tratado o en elrdoude la OMC, siendo el foro

seleccionado excluyente de igual forma el uno ttel ¢Articulo 13.6.)

Terceras partes.

Las terceras partes solo se encuentran en el ThQCbde y se les establece el
derecho asistir a audiencias, a ser oidos poruwglogarbitral, asi como a presentar y

recibir comunicaciones escritas, reflejandose estel informe final. (Art. 19.13)
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V. Diferencias y similitudes de los Tratados con Gle y Canada con el resto de

Tratados suscritos por Costa Rica desde la década tbs noventas.

Similitudes.

El ambito de aplicacion de |
Tratados es el mismo, a
prevencion o solucion de |
Tratados.

Las consultas podran
instadas en todos los Trata
cuando wna medida afecte

funcionamiento del mismo.

Las fases del procedimiel
son las mismas en todos
Tratados exceptuando Can
y CARICOM.

Los principios de
procedimiento arbitral son |
mismos para todos |

Tratados.

Diferencias.

B Si bien en todos los Tratados

se contempla los med
alternativos de solucion,
solo en el TLC con Cana
donde no se contempla

intervencion de una comision.

Se diferencia los Tratados
cuanto a los plazos para in:
a las distintas fases de

procedimientos.

El termino ©on que s
denomina al ente u 6rgano |
se encarga del arbitraje
denomina  de diferent
maneras en los Tratados,

Tribunal, Panel o Grupo.

La conformacion de las list
de arbitros, en unos n

integrantes que en otros.
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VI Experiencia sobre solucion de controversias.

De la investigacion realizada podemos extraer geidod procedimientos de
solucion de controversias contenidos en los Tratadencionados con anterioridad son
realmente novedosos (2002) por lo que no existerexpria aplicada hasta la fecha. Para
Manuel Tovar (2005) asesor de la direccion gerdgaComercio Exterior esto obedece a
que si bierfdichos procedimientos son realmente novedososrdiciones de nuestro
pais con estos paises son realmente amistosaf) poe no se ha tenido la necesidad de
implementar tales mecanismos, a contrario con |@eégncia que se tiene con paises en

el area centroamericana”.
Y de haber alguna situacion de controversia, esviadse, de menor costoso y

con un tramite menos engorroso dirimir las posildisputas que se pudieran suscitar

mediante arreglos del tipo diplomaticas, lo cuatequiere de un tramite especial.
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Conclusiones.

Del estudio realizado podemos concluir lo siguiente

v

Son los capitulos de solucién de controversiapgld tatados de Libre Comercio
mecanismos claros para la resolucion de contr@segie se puedan suscitar.

En los expedientes legislativos no consta casi nsmlare criterios legales

aplicables a los capitulos de solucion de contsiasr la mayoria de la

informacion esta destinada a programas subsidiayio® desgravaciones

arancelarias.

Las disposiciones sobre resolucion de controversigtenidas en los Tratados
son realmente muy similares, puesto que se trateatdglos que versan sobre la
misma materia, con disposiciones en algunos casudgicas o muy similares, y

gue se encuentran sujetos a las particularidadead#etratado.

Es el Tratado con Canada, el Unico donde no semmbé ninguna disposicion

relativa a la intervencion del consejo, pudiendogartes solo recurrir a métodos
alternativos.

Dado que las relaciones entre los paises firmastes realmente amistosas
(Canada — Chile), el arreglo diploméatico constitiglecauce normal para la

posible solucion.

Es en ambos Tratados la Uunica norma aplicablesiouéisto en los Tratados y en
los Acuerdos de la Organizaciéon Mundial de Comercio

No existe hasta la fecha experiencia aplicada teiga de conflictos entre los

estados firmantes en ambos Tratados.
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Capitulo XIII: Disposiciones Institucionales y Pro@dimientos para la
Solucion de Controversias en el Tratado con Canada.

Seccién | - Instituciones
Articulo XIlII.1 La Comisiéon de Libre Comercio

1. Las Partes establecen la Comision de Libre Caméntegrada por los representantes de las
Partes a nivel de Ministerial, o por las persongsianes éstos designen.

2. La Comision debera: (a) supervisar la ejecuciéreste Tratado; (b) supervisar su ulterior
desarrollo; y (c) conocer cualquier otro asunto gudiese afectar el funcionamiento de este
Tratado.

3. La Comisién podra: (a) adoptar interpretacioviesulantes de este Tratado; (b) solicitar la
asesoria de personas 0 grupos no gubernamente)eaddptar cualquier otra accién en el
ejercicio de sus funciones, segun acuerden lag®art(d) modificar, en cumplimiento de los
objetivos de este Tratado: (i) la lista de las mectas de una Parte contenida en el Anexo 111.3.2
(Eliminacion Arancelaria), con el objeto de incagrouna o mas mercancias excluidas en el
Programa de Desgravacion Arancelaria; (i) los qdazstablecidos en el Anexo I11.3.2
(Eliminacion Arancelaria), con el objeto de acelé@adesgravacion arancelaria; (iii) las reglas de
origen establecidas en el Anexo Ill.1 (Mercanciestiles y del Vestido) y el Anexo IV.1 (Reglas
de Origen Especificas); y (iv) las Reglamentacidiei$ormes de los Procedimientos Aduaneros.
4. Las modificaciones a que se refiere el parrdft) 3eran implementadas por las Partes
conforme al Anexo XIlIl.1.4 (Implementacion de lasdificaciones Aprobadas por la Comision).

5. La Comision podr4 establecer los comités, suliésnmo grupos de trabajo tomando en
consideracion cualquier recomendacion de los Coadtires. Salvo lo establecido

especificamente por este Tratado, los comités,osnib&s o grupos de trabajo deberan trabajar
bajo el mandato recomendado por los Coordinadoagsgbado por la Comision.

6. La Comision establecera sus reglas y procedinsefodas las decisiones de la Comision se
tomaran de mutuo acuerdo.

7. La Comisién se reunira normalmente por lo memus vez al afio en sesion ordinaria. Las
sesiones ordinarias de la Comisién seran presiditlemativamente por cada Parte.

Articulo XIII.2 Los Coordinadores de Libre Comercio

1. Cada Parte debera designar un Coordinador de Cibmercio.

2. Los Coordinadores de Libre Comercio deberan:s(glervisar el trabajo de todo comité,
subcomité y grupo de trabajo establecido bajo €sttado; (b) recomendar a la Comision el
establecimiento de estos comités, subcomités yogrdp trabajo como ellos consideren necesario

para asistir a la Comisioén; (c) dar seguimientofoema apropiada, a cualquier decision tomada
por la Comisidn; (d) recibir notificaciones segandispuesto en este Tratado; y (e) considerar
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cualquier otro asunto que pudiese afectar el funaioento de este Tratado que le sea
encomendado por la Comision.

3. Los Coordinadores se reuniran con la frecuematasea requerida.

4. Cada Parte podra solicitar por escrito en cimlgmomento la celebracién de una reunion
especial de los Coordinadores. Dicha reunion ddlestd@rse a cabo dentro de los 30 dias desde la
recepcién de la solicitud.

Articulo XIII.3 El Secretariado

1. La Comision establecera y supervisara un Se@étaque estara integrado por Secciones
nacionales.

2. Cada una de las Partes debera: (a) estableaesfigina permanente de su Seccién; (b) ser
responsable de: (i) la operacion y costos de sgi®@ecy (ii) la remuneraciéon y pago de los
gastos de los panelistas y miembros de los consitdgomités y grupos de trabajo establecidos
de conformidad con este Tratado, segun lo dispusstd Anexo XlI1.3.2 (Remuneracion y Pago
de Gastos); (c) designar al Secretario de su Secgiten seré el funcionario responsable de su
administracion y gestion; y (d) notificar a la Cemin el domicilio de la oficina de su Seccion.

3. El Secretariado debera: (a) brindar apoyo adtniiivo a los paneles creados de conformidad
con este Capitulo, de acuerdo con los procedinsezgtablecidos segun el Articulo XII1.12; y (b)
conforme instruya la Comisién: (i) apoyar la laberlos demas comités, subcomités y grupos de
trabajo establecidos conforme a este Tratado) ertigeneral, facilitar el funcionamiento de este
Tratado. +la

Seccion Il - Solucion de Controversias
Articulo XIIl.4 Cooperacion

Las Partes procuraran en todo momento llegar awerdo sobre la interpretacion y la aplicacion
de este Tratado y, mediante la cooperacion y ctassude esforzardn siempre por alcanzar una
solucion mutuamente satisfactoria de cualquiertasgue pudiese afectar su funcionamiento.

Articulo XIII.5 Recurso a los Procedimientos deugadn de Controversias

Salvo que se disponga lo contrario en este Tratkdo,disposiciones para la solucion de
controversias de este Capitulo se aplicardn a daepcion o a la solucion de todas las
controversias entre las Partes relativas a lapreggcion o a la aplicacién de este Tratado, o
cuando una Parte considere que una medida vigaemepooyecto de la otra Parte es o podria ser
incompatible con las obligaciones de este Tratadmusara anulacion o menoscabo en el sentido
del Anexo XIII.5 (Anulacion y Menoscabo).

Articulo XII1.6 Solucion de Controversias conforméa OMC
1. Sujeto a lo dispuesto en el parrafo 2, el Altial.4 (Solucién de Controversias en Materia de
Medidas de Emergencia), el Articulo VIL.1.5 (MedidAntidumping), el Articulo 1X.5.1.2

(Medidas Sanitarias y Fitosanitarias) y el Artic¥lds.3 (Consultas), las controversias que surjan
en relacion con lo dispuesto en este Tratado yl &ceerdo de la OMC, o en los convenios
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negociados de conformidad con este Gltimo, o eltguiga otro acuerdo que le suceda, podran
resolverse en uno u otro foro, a eleccion de l&eRaclamante.

2. En las controversias a las que hace referehgareafo 1, cuando la Parte demandada alegue
que su accion esta sujeta al Articulo 1.4 (Reladion los Tratados en Materia Ambiental y de
Conservacion) y solicite por escrito que el aswet@xamine en los términos de este Tratado, la
Parte reclamante podra sdlo recurrir en lo sucesiaspecto de ese asunto a los procedimientos
de solucion de controversias de este Tratado.

3. La Parte demandada entregara copia de la sdlibicha conforme al parrafo 2 a su Seccion
del Secretariado y a la otra Parte. Cuando la Pactamante haya iniciado el procedimiento de
solucion de controversias respecto de cualquientascomprendido en el parrafo 2, la Parte
demandada entregard su solicitud dentro de lo$akbstjuientes. Al recibir esa solicitud, la Parte
reclamante se abstendra sin demora de intervenises procedimientos y podra iniciar el

procedimiento de solucion de controversias segémtaulo XII1.8.

4. Una vez que se haya iniciado un procedimientsalacion de controversias conforme al
Articulo XIIl.8 o un procedimiento de solucion dentroversias conforme al Acuerdo de la
OMC, el foro seleccionado sera excluyente del @nmenos que una Parte presente una solicitud
de acuerdo con el parrafo 2.

5. Para efectos de este Articulo, se considerani&rados los procedimientos de solucién de
controversias conforme al Acuerdo de la OMC cuanda Parte solicite la integracion de un
panel segun el Articulo 6 del ESD.

Articulo XIII.7 Consultas

1. Una Parte podra solicitar por escrito a la &aate la realizacion de consultas respecto de
cualquier medida vigente o en proyecto, 0 respeetocualquier otro asunto que considere
pudiese afectar el funcionamiento de este Tratado.

2. La Parte solicitante entregara la solicitud &sccion del Secretariado y a la otra Parte.

3. En casos de urgencia, incluidos aquellos asurdiagivos a mercancias perecederas, las
consultas se iniciaran dentro de un plazo de 1Salfartir de la fecha de entrega de la solicitud.

4. Las Partes haran todo lo posible por alcanzar ssiucion mutuamente satisfactoria de
cualquier asunto mediante las consultas previstassee Articulo o conforme a cualquier otra
disposicion sobre consultas establecidas en esttad. Con ese propdsito, las Partes: (a)
aportaran la informacién suficiente que permitaedamen completo sobre la manera en que la
medida adoptada o en proyecto, o cualquier otrotaspodria afectar el funcionamiento de este
Tratado; y (b) trataran la informacién confidenaiateservada que se intercambien durante las
consultas de la misma manera que la Parte que/dagnaporcionado.

Articulo XIII.8 Establecimiento de un Panel Arbltra
1. Salvo que ambas Partes acuerden recurrir a ogtdternativos de solucion de diferencias,
como, por ejemplo, buenos oficios, conciliacién edimcion, las Partes acuerdan establecer un

panel arbitral para examinar cualquier asunto quéogren resolver mediante las consultas del
Articulo XII1.7.
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2. La Parte reclamante podra solicitar por es@itestablecimiento de un panel arbitral si las
Partes no logran resolver un asunto conforme atéa XI11.7 dentro de: (a) 30 dias después de
la fecha de entrega de la solicitud para las ctassub (b) 15 dias después de la fecha de entrega
de una solicitud de consultas sobre asuntos refedd el parrafo 3 del Articulo XII1.7.

3. La Parte reclamante sefialar4 en la solicituthédida u otro asunto que sea objeto de la
reclamacion e indicara las disposiciones de estdado que considere aplicables; ademas
entregara la solicitud a su Seccién del Secretaadlla otra Parte.

4. Las Partes podran acumular dos o mas procedosieglativos a otros asuntos que determinen
que es apropiado considerarlos conjuntamente.

5. Por acuerdo de ambas Partes, el panel arbérabssiderara establecido en la fecha de la
entrega a la Parte demandada de la solicitud pastablecimiento del panel arbitral.

6. A menos que las Partes acuerden lo contraripaml arbitral se establecerda y desempefiard
sus funciones de manera consistente con las disposs de este Capitulo.

Articulo XIII.9 Lista de Panelistas

1. A mas tardar 3 meses después de la entradagen d&l Tratado, las Partes integraran y
conservaran una lista de hasta 20 individuos geaten con la aptitud y la disposicién para ser
panelistas, al menos 5 de los cuales no podraciséadanos de ninguna de las Partes. Los
miembros de la lista seran designados por mutuerdoupor periodos de 3 afios. Salvo que
alguna de las Partes no esté de acuerdo, losantegrde la lista de panelistas se consideraran
reelectos por un periodo sucesivo de 3 afios.

2. Los miembros de la lista deberan:(a) tener damentos especializados o experiencia en
derecho, comercio internacional, otras materiasecas por este Tratado, o en la solucién de
controversias derivadas de acuerdos comercialesrnationales y deberdn ser electos
estrictamente en funcidn de su objetividad, coiilfdédd y buen juicio; (b) ser independientes, no
estar vinculados con ninguna de las Partes y nbirétstrucciones de las mismas; y (c) cumplir
el cédigo de conducta que establezca la Comision.

Articulo XIIl.10 Requisitos para ser Panelista
1. Todos los panelistas deberan reunir los regsiséfialados en el Articulo XI11.9.2.

2. Los individuos que hubieren intervenido en atgde los posibles procedimientos alternativos
de solucién de diferencias referidos en el Articxiln.8.1, no podran ser miembros de un panel
arbitral de la misma disputa.

Articulo XIII.11 Seleccién del Panel

1. Los siguientes procedimientos se aplicaranselizccion del panel: (a) el panel se integrara por
3 miembros; (b) las Partes procuraran acordar $agdacion del presidente y de los otros 2
panelistas dentro de los 15 dias siguientes attagande la solicitud para el establecimiento del
panel. En caso que las Partes no logren llegar acuardo en ese periodo sobre la designacion
del presidente, dentro de 5 dias siguientes, lde Relecta por sorteo debera elegir como
presidente a un individuo que no debera ser ciudada las Partes; (c) dentro de los 15 dias
siguientes a la eleccién del presidente, cada Rataxcionard un miembro del panel que no
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podra tener la nacionalidad de esa Parte; y (dh@iParte no selecciona a su panelista dentro de
ese lapso, las Partes deberan seleccionar poo gnp@nelista entre los miembros de la lista que
no sean ciudadanos de esa Parte.

2. Normalmente, los miembros del panel se escogkrda lista. Cualquier Parte podra presentar
una recusacion sin expresion de causa contra éerlgdividuo que no figure en la lista y que
sea propuesto como panelista por la otra Partérodde los 15 dias siguientes a la fecha en que
el individuo haya sido propuesto.

3. Si una Parte considera que un panelista haridougn una violacion del codigo de conducta,
las Partes realizaran consultas y, de acordarititaiean a ese panelista y elegiran uno nuevo de
conformidad con las disposiciones de este Articulo.

Articulo XIIl.12 Reglas de Procedimiento

1. La Comision establecera para la fecha de entadégor de este Tratado, Reglas

Modelo de Procedimiento conforme a los siguientescipios: (a) por lo menos, los
procedimientos garantizaran el derecho a una atidiemte el panel, asi como la oportunidad de
presentar alegatos iniciales y réplicas por escitagb) las audiencias ante el panel, las
deliberaciones y el informe inicial, asi como todos escritos y las comunicaciones con el
mismo tendran el caracter de confidenciales.

2. La Comision podra modificar cuando lo estimeesacio las Reglas Modelo de Procedimiento
referidas en el parrafo 1.

3. Salvo que las Partes acuerden lo contrarioradegimiento ante el panel se regira por las
Reglas Modelo de Procedimiento.

4. Salvo que las Partes acuerden lo contrarioraeetlos 20 dias siguientes a la fecha de entrega
de la solicitud de establecimiento para el paosltérminos de referencia seran: "Examinar, a la
luz de las disposiciones aplicables del Tratadmsehto sometido por la Parte reclamante (en los
términos de la solicitud para el establecimientd ganel) y emitir las conclusiones,
determinaciones y recomendaciones a que se refidmticulo XI11.14.2."

5. Los términos de referencia indicaran si la Paatéamante desea alegar que un asunto ha sido
causa de anulacién o menoscabo de beneficios.

6. Los términos de referencia indicaran si unaePdésea que el panel formule conclusiones

sobre el grado de los efectos comerciales advergssa Parte por cualquier medida que juzgue

incompatible con las obligaciones de este Tratadmaya causado anulacion o menoscabo en el
sentido del Anexo XIII.5.

Articulo XII1.13 Funcién de los Expertos

A solicitud de una Parte, o de oficio, el panelrdogcabar la informacion y la asesoria técnica

de cualquier persona o institucion que estime rpEmte, siempre que las Partes asi lo acuerden y
conforme a los términos y condiciones que éstagergan.

Articulo XlII.14 Informe Inicial
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1. Salvo que las Partes acuerden lo contraricmlfundamentara su informe en los argumentos
y comunicaciones presentados por las Partes y @quier informacion que haya recibido de
conformidad con el Articulo XII1.13.

2. Salvo que las Partes acuerden lo contrarioyael® los 90 dias siguientes a la eleccion del
altimo panelista, o en cualquier otro plazo quesdrinen las Reglas Modelo de Procedimiento
establecidas de conformidad con el Articulo XIIIZ, 2l panel presentard a las Partes un informe
inicial que contendra: (a) las conclusiones de bedlcluidas cualesquiera derivadas de una
solicitud conforme al Articulo Xl111.12.6; (b) la te¥minacién sobre si la medida en cuestion es o
podria ser incompatible con las obligaciones ddesade este Tratado, o es causa de anulacion o
menoscabo en el sentido del Anexo XIII.5, o cuagutra determinacion solicitada en los
términos de referencia; y (c) si las hay, sus resataciones para la solucién de la controversia.

3. Los panelistas podran emitir votos particulasebre cuestiones en que no exista acuerdo
unanime.

4. Una Parte podra hacer observaciones por est¢iitanel sobre el informe preliminar dentro de
los 14 dias siguientes a su presentacion.

5. En este caso y luego de considerar las obsenexiescritas, el panel podra, de oficio o a
peticion de alguna Parte: (a) solicitar las obsdores de una Parte; (b) reconsiderar su informe;
y (c) realizar cualquier examen adicional que abara pertinente.

Articulo XIII.15 Informe Final

1. A menos que las Partes acuerden lo contrarjparedl presentara a las Partes un informe final
dentro de un plazo de 30 dias a partir de la ptasém del informe inicial, incluidos los votos
particulares sobre las cuestiones respecto deisssno haya habido decisién unanime.

2. En su informe inicial o en su informe final, gim panel podra revelar la identidad de los
panelistas que hayan votado con la mayoria o conirlaria.

3. A menos que las Partes acuerden lo contrariof@ime final del panel se publicara 15 dias
después de su comunicacioén a las Partes.

Articulo XIl1.16 Cumplimiento del Informe Final

1. ElI cumplimiento expedito de las recomendacian@ssoluciones del panel es esencial para
asegurar la solucion efectiva de las disputas gldvaneficio de ambas Partes.

2. Dentro de los 30 dias después de la fecha emlaun panel haya emitido su informe final, la
Parte demandada debera notificar a la otra Pastantnciones con respecto a la implementacion
de las recomendaciones y resoluciones del panet fiacticamente imposible cumplir en forma
inmediata con las recomendaciones y resolucioaeBalte demandada dispondrd de un plazo
prudencial para hacerlo. El plazo prudencial s@f:un plazo mutuamente acordado por las
Partes dentro de los 45 dias siguientes a la fetlyaie el informe final es emitido por el panel; o
(b) un plazo determinado mediante arbitraje vina@laentro de los 90 dias siguientes a la fecha
en que el informe final es emitido.1 En dicho ad@ una directriz para el arbitro sera que el
plazo razonable para ejecutar el informe del paoedxceda de 15 meses a partir de la fecha de
emision del informe final. No obstante, ese plapdrp ser mas corto o mas largo, segun las
circunstancias del caso.
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3. Durante un plazo prudencial, cada Parte debraimiear con consideracion favorable
cualquier solicitud de la otra Parte para real@amsultas con miras a alcanzar una solucion
mutuamente satisfactoria referente a la implem@niade las recomendaciones o resoluciones
del panel.

4. (a) La cuestion de la ejecucion de las recon@odes o resoluciones podra ser planteada por
una de las Partes en cualquier momento despuésedeidion del informe final. 1 Si las Partes no
pueden acordar un arbitro dentro de los 10 digsudssde referir el asunto a arbitraje, el arbitro
debe ser escogido por sorteo entre los paneliiasA solicitud de la otra Parte2, la Parte
demandada presentara un informe sobre su situacida que respecta al cumplimiento de las
recomendaciones o resoluciones, iniciando 6 mesgsués de la fecha en que se haya emitido el
informe final y hasta que las Partes acuerden mauage el asunto esté resuelto o hasta que un
panel determine conforme al Articulo XllI.17 queRarte demandada ha cumplido. (c) (i) Al
cumplir con las recomendaciones o resolucionespdeel, la Parte demandada notificara por
escrito a la otra Parte dicho cumplimiento. (ii) I8 Parte demandada no ha realizado la
notificacion de conformidad con el parrafo (c) € una fecha anterior en 20 dias a la de
expiraciéon del plazo prudencial, la Parte demandsxdéara a la otra Parte, a mas tardar en esa
fecha, una notificacion por escrito sobre el cumg@nto, que incluira las medidas que haya
tomado, o las medidas que espera tomar previo alemtm de expiracién del plazo prudencial.
Cuando la notificacion se refiera a las medidas lguearte demandada espera tomar, la Parte
demandada debera enviar a la otra Parte una actiiit complementaria por escrito a mas tardar
en la fecha de expiracion del plazo prudencial, spf@le si se han tomado o no tales medidas y
que indique cualquier cambio en las mismas. (i®d& notificacion de las referidas en este
subpérrafo incluird una descripcion detallada agia el texto de las medidas relevantes que la
Parte demandada haya tomado. La obligacion decaatibn referida en este subpérrafo no podra
interpretarse para reducir el plazo prudenciabéstédo conforme al parrafo 2 de este Articulo.

Articulo XII1.17 Determinacion del Cumplimiento

1. En caso de desacuerdo entre la Parte reclamdat®arte demandada sobre la existencia o
consistencia con este Tratado de las medidas al&sppaara cumplir con las recomendaciones o
resoluciones del panel, este desacuerdo seratesuediante los procedimientos de solucion de
controversias establecidos en este Articulo.

2. La Parte reclamante podra solicitar el estafliecito de un panel de cumplimiento al cual se
refiere el parrafo 6 de este Articulo, en el prionen el tiempo de los momentos siguientes:3 (i)
después de que la Parte demandada manifieste queeaasita el plazo prudencial para el
cumplimiento previsto en el parrafo 2 del ArticuXdll.16; (i) después de que la Parte
demandada haya notificado su cumplimiento condaemendaciones o resoluciones del panel,
de conformidad con el parrafo 4(c) del Articulo IXI6; o (iii) 10 dias antes de la fecha de
expiracién del plazo prudencial. La solicitud deébleacerse por escrito.

3. Aunque es conveniente la celebracion de comsétdre la Parte demandada y la Parte
reclamante, no se requiere que haya habido cosspitvias a la solicitud de un panel de
cumplimiento de acuerdo con el parrafo 2.

2 La Parte demandada debera proveer un informéaedetallado concerniente a su progreso en
la implementacion de las recomendaciones o resulasi
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3 Un panel de cumplimiento puede también estaldeadse acuerdo con el parrafo 9 del Articulo
XI11.18.

4. Al solicitar el establecimiento de un panel denplimiento, la Parte reclamante debera
identificar las medidas concretas en litigio y praara una breve exposicién de los fundamentos
de derecho de la reclamacion, que sea suficiente ma@sentar el problema con claridad. A
menos que dentro de un plazo de 5 dias a partia fiecha del establecimiento del panel de
cumplimiento las Partes acuerden los términos féeemacia, el panel de cumplimiento aplicara
los términos de referencia de acuerdo con el Adixul.12.

5. El panel de cumplimiento se considerara estaldex partir de la fecha de solicitud para el
establecimiento de dicho panel.

6. El panel de cumplimiento debera estar confornaaolos miembros del panel original. Si
alguno de los miembros del panel original no est@vidisponible debera designarse un nuevo
miembro de acuerdo con el procedimiento establesidel Articulo XII1.11.1 (b).

7. El panel de cumplimiento deberd presentar aPkges su informe dentro de los 90 dias
siguientes a la fecha de su establecimiento.

8. La Parte reclamante no podra suspender los iberseli otras obligaciones establecidas en el
parrafo 9 de este Articulo hasta que el panel dgtimiento haya entregado su informe a ambas
Partes y la Parte reclamante le haya notificad@ #drte demandada cuales beneficios u
obligaciones en particular pretende suspender.

9. Si el informe del panel de cumplimiento determmijue la Parte demandada no ha logrado que
la medida considerada incompatible con este Tratatibacorde con el mismo o no ha cumplido
con las recomendaciones o resoluciones del paralemtroversia dentro del plazo razonable de
tiempo, entonces: (a) la Parte demandada no teteh@&ho a ningdn nuevo plazo para el
cumplimiento; y (b) después que el informe del paleecumplimiento ha sido entregado a las
Partes, la Parte reclamante podra suspender aeipih de beneficios u otras obligaciones bajo
este Tratado a la Parte demandada de conformiaed! éaticulo XI11.18.

10. El panel de cumplimiento establecera sus psgmiocedimientos de trabajo. Seran aplicables
a los procedimientos del panel de cumplimientallagosiciones de los Articulos Xlll.4, XII1.13,
XIIL.14, XI1.15.2, XI111.15.3 y XI111.16.1, salvo eda medida en que: (a) dichas disposiciones sean
incompatibles con los plazos previstos en estecédj o (b) este Articulo establezca
disposiciones mas especificas.

Articulo XII1.18 Compensacién y Suspension de Beies

1. La compensacion y la suspension de beneficimtsas obligaciones son medidas temporales a
las que se puede recurrir en caso que las recogienda y resoluciones no sean implementadas
dentro de un plazo razonable. Sin embargo, ni tapemsacion ni la suspension de beneficios u
otras obligaciones son preferibles a la aplicagena de una recomendacion de poner una
medida en conformidad con el Tratado. La compeaeags voluntaria y, en caso que se otorgue,
deber& ser compatible con las obligaciones de arta Bajo este Tratado.

2. Si: (a) la Parte demandada no informa a la Bade, de conformidad con el péarrafo 2 del
Articulo XI11.16, que pretende implementar las neemdaciones o resoluciones del panel; (b) la
Parte demandada no entrega una notificacion méenifés su cumplimiento dentro del plazo
establecido de conformidad con el parrafo 4(c)Addtulo XI1.16; o (c) el informe del panel de
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cumplimiento, de conformidad con el Articulo XIIf.,ldetermina que la Parte demandada no ha
puesto en conformidad la medida declarada incotvpaton este Tratado, o no ha cumplido con
las recomendaciones o resoluciones del panel; eggdia Parte reclamante podra suspender la
aplicacion de los beneficios u otras obligaciorgge leste Tratado a la Parte demandada. Se insta
a las Partes a celebrar consultas a fin de diseuéirsolucion mutuamente satisfactoria, antes de
gue las concesiones u otras obligaciones seanrslidps.

3. La Parte reclamante no implementara ningunaesisgfin de beneficios u otras obligaciones
hasta 10 dias después de que haya notificado aart® Bemandada, cuales privilegios u
obligaciones en particular pretende suspender.

4. El nivel de la suspension de beneficios u otllsgaciones serd equivalente al nivel de
anulacion o menoscabo.

5. (&) Cuando la Parte reclamante haya notificage iqtenta suspender beneficios u otras
obligaciones de conformidad con el parrafo 8 deicAito XI11.17 o el parrafo 3 de este Articulo,

y la Parte demandada impugna el nivel de suspepsajpuesto dentro de los 10 dias siguientes a
la recepcion de dicha notificacion, el asunto ser@etido a arbitraje. (b) Este arbitraje estara a
cargo del panel original si sus miembros estanodiffes. En dicho caso, el panel se considerara
establecido por consenso de ambas Partes en la &rclyue la Parte demandada presente el
documento con las objeciones mencionadas en eldmalip (a) anterior. Si alguno de los
miembros del panel original no esta disponiblenuavo miembro sera escogido de acuerdo con
los procedimientos establecidos en el Articulo Xllly la fecha en que el nuevo panel esté
completo se considerara la fecha en que el asaytdido referido. (c) El arbitraje concluira y la
decision del arbitro se presentara a las Partdsodéa los 45 dias siguientes a que el asunto haya
sido referido al arbitraje. La Parte reclamantesnependera beneficios u otras obligaciones
durante el curso del arbitraje.

6. El panel arbitral que actie de conformidad dgpéerafo 5, no deberd examinar la naturaleza

de los beneficios u otras obligaciones que se hdgauspender sino que debera determinar si el
nivel de dicha suspensiéon es equivalente al nigehrtllaciéon o menoscabo. Las Partes deberan
aceptar las decisiones del panel arbitral comonitiefis y no tratardn de obtener un segundo

arbitraje. La decisibn debe constituir autorizacipara suspender los beneficios u otras

obligaciones siempre que esté conforme con laideadie! panel arbitral.

7. La suspension de beneficios u otras obligaciatedgera ser temporal y solamente deberd
aplicarse hasta que se haya suprimido la medidardda incompatible con el Tratado, o la Parte
que debe acatar las recomendaciones o resoluctfnezca una solucion a la anulacion o
menoscabo de beneficios, o se alcance una solmidnamente satisfactoria. Salvo que las
Partes acuerden lo contrario, la Comisién debe enantsometida a vigilancia en su agenda la
ejecucion de las recomendaciones o resoluciongsaths, incluyendo aquellos casos en que se
haya otorgado compensacion o se hayan suspendigfidi@s u otras obligaciones, pero no se
hayan aplicado las recomendaciones para poner edaanen conformidad con el Tratado.

8. (a) Después que una Parte haya suspendido ¢iesefiotras obligaciones de conformidad con
este Tratado, la Parte demandada podr& soliciasgyonga término a esta suspension alegando
gue ha eliminado la incompatibilidad o la anulacddmenoscabo de los beneficios resultantes de
este Tratado identificados en las recomendaciorresauciones del panel. La Parte demandada
acompafara cualquier solicitud de este tipo denatificacion por escrito en la que describa con
detalle las medidas que haya adoptado, facilitazidiexto de las medidas pertinentes. Si las
Partes llegan a acordar que la Parte demandadartiaaelo la incompatibilidad o la anulacion o
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menoscabo de beneficios, la autorizacion que sd&pebeneficios u otras obligaciones
terminara. (b) En caso de desacuerdo entre lassPsobre la existencia o compatibilidad con el
Tratado de las medidas tomadas para cumplir core@snendaciones o resoluciones del panel
en la controversia, el mismo debera ser resueltdiante los procedimientos de solucion de
controversias establecidos en el Articulo XIlI.E7.el panel de cumplimiento determina que las
medidas tomadas no son incompatibles con el Tragademplen con las recomendaciones o
resoluciones del panel, desechard la autorizaciéa suspender beneficios u otras obligaciones.
(c) La Parte reclamante no mantendra la suspedsi@oncesiones y otras obligaciones después
gue el panel retire la autorizacion.

9. Las disposiciones sobre solucion de controverdéeste Tratado podran ser invocadas con
respecto a las medidas que afecten a la observdetianismo y hayan sido tomadas por
gobiernos o autoridades regionales o locales delar¢erritorio de una Parte. Cuando un panel
de cumplimiento ha determinado que una disposidénTratado no ha sido acatada, la Parte
responsable tomard las medidas razonables quedispéEmibles para lograr su observancia. Las
disposiciones de este Capitulo relacionadas caorgensacion y suspension de beneficios u
otras obligaciones, se aplica a casos donde ninlbi@assible asegurar tal observancia.

Seccion Il - Procedimientos Internos y SoluciorQimtroversias Comerciales Privadas
Articulo XII1.19 Procedimientos ante Instanciasidisdes y Administrativas Internas

1. Cuando una cuestién de interpretacion o apbicade este Tratado surja en un procedimiento
judicial o administrativo interno de una Parte yalquier Parte considere que amerita su
intervencion, o cuando un tribunal u 6rgano admaiivo solicite la opinidbn de una de las
Partes, esa Parte lo notificara a su Seccion daeteiado y a la otra Parte. A la brevedad
posible, la Comision procurara acordar una resplattcuada.

2. La Parte en cuyo territorio se encuentre ubicaddribunal o el 6rgano administrativo,
presentarq a éstos cualquier interpretacion acargad la Comision a la corte o al 6rgano
administrativo de conformidad con los procedimisrde ese foro.

3. Cuando la Comision no logre llegar a un acuetdda Parte podra someter su propia opinion
al tribunal o al érgano administrativo de conforaddcon los procedimientos de ese foro.

Articulo XII1.20 Derechos de Particulares

Ninguna de las Partes podra otorgar derecho déraedi su ley interna contra la otra Parte con
fundamento en que una medida de la otra Parteespatible con este Tratado.

Articulo XIIl.21 Medios Alternativos para la Soldei de Controversias

1. En la mayor medida posible, cada Parte promoyéaéilitard el recurso al arbitraje y a otros
tipos de medios alternativos para la solucion derowersias comerciales internacionales entre
particulares en la zona de libre comercio.

2. Con este proposito, cada Parte dispondra proeedtos adecuados que aseguren la

observancia de los convenios de arbitraje y elmecimiento y ejecucion de los laudos arbitrales
gue se pronuncien en esas controversias.
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3. Se considerara que una Parte cumple con loelspen el parrafo 2, si es parte y se ajusta a
las disposiciones de la Convencion de las Nacibmédas sobre el Reconocimiento y Ejecucion
de Sentencias arbitrales Extranjeras, de 1958,la @envencion Interamericana sobre Arbitraje
Comercial Internacional de 1975.

4. La Comision establecera un Comité Consultivo Gimtroversias Comerciales Privadas
integrado por personas que tengan conocimienta@ciedigados o experiencia en la solucién de
controversias comerciales internacionales privadgs. Comité presentara informes vy
recomendaciones a la Comisién sobre cuestionesraleseenviadas por ella relativas a la
existencia, uso y eficacia del arbitraje y otro®cpdimientos para la solucion de tales
controversias en la zona de libre comercio.
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Capitulo XIX
Solucién de Controversias en el Tratado de Libre Guercio
Costa Rica - Chile

Seccidn A - Solucién de controversias
Articulo 19.01 Definiciones

Para efectos de este Capitulo, se entenderd pae @msultante: cualquier Parte que realice

consultas conforme al articulo 19.06; Parte conésre:. la Parte reclamante o la Parte

demandada; Parte demandada: aquélla contra Isedatmula una reclamacion, que podra estar
integrada por una o mas Partes; Parte reclamagtella que formula una reclamacion, que

podra estar integrada por una o mas Partes; yraeRaate: un pais centroamericano que tenga
interés comercial sustancial en la controversiag/np sea Parte contendiente en la misma.

Articulo 19.02 Cooperacion

Las Partes procuraran siempre llegar a un acuerdee da interpretacion y aplicacion de este
Tratado mediante la cooperacidon y consultas, y sfermran por alcanzar una solucion
mutuamente satisfactoria de cualquier asunto qdeegel afectar su funcionamiento.

Articulo 19.03 Ambito de aplicacion

Salvo disposicion en contrario en este Tratadpradedimiento de este Capitulo se aplicara: a) a
la prevencion o a la solucién de todas las contsia® entre las

Partes relativas a la aplicacion o a la interpiétace este Tratado; o b) cuando una Parte
considere que una medida vigente o en proyectarddarte es o podria ser incompatible con las
obligaciones de este Tratado o pudiera causar @@nl@ menoscabo en el sentido del Anexo

19.03.

Articulo 19.04 Solucién de controversias conformErgendimiento

1. Las controversias que surjan en relacion calisipuesto en este Tratado y en el Acuerdo sobre
la OMC o en los convenios negociados de conformidedeste Ultimo, podran resolverse en uno
u otro foro, a eleccion de la Parte reclamanteUr?a vez que una Parte haya solicitado la
integracion de un grupo arbitral conforme al alicd9.08, o bien, haya solicitado la integracién
de un grupo especial conforme al Articulo 6 deleBdimiento, el foro seleccionado sera
excluyente de cualquier otro.

Articulo 19.05 Casos de urgencia
1. En casos de urgencia, incluidos aquellos casoemplados en los péarrafos 2 y 3, las Partes

contendientes y los grupos arbitrales haran todpolsible para acelerar las actuaciones al
maximo.
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2. En los casos de mercancias agricolas perecegesasdo y productos de pescado que sean
perecederos: a) una Parte consultante podra aoligdr escrito que se reuna la Comision,
siempre que un asunto no sea resuelto conformeiallal9.06 dentro de los quince (15) dias
siguientes a la entrega de la solicitud de corsulab) la Parte que haya solicitado la
intervencion de la Comisién, conforme al articul®.0¥, podra solicitar por escrito el
establecimiento de un grupo arbitral cuando el tasna se hubiere resuelto dentro de los quince
(15) dias posteriores a la reunién de la Comisidsi ésta no se hubiere realizado, dentro de los
quince (15) dias posteriores a la entrega de aalidie reunion de la Comisién.

3. En los casos de urgencia distintos de los cquitetos en el parrafo 2, las Partes procuraran, en
la medida de lo posible, reducir a la mitad lozptaprevistos en los articulos 19.07 y 19.08 para
solicitar que se retna la Comision y el establemina de un grupo arbitral, respectivamente.

Articulo 19. 06 Consultas

1. Cualquier Parte podré solicitar por escritora &arte la realizacion de consultas respecto de
cualquier medida adoptada o en proyecto, o resp#eEtoualquier otro asunto que considere
pudiese afectar el funcionamiento de este Tratadosetérminos del articulo 19.03.

2. La Parte que solicite las consultas entreggpéaate la solicitud a las demas Partes, las cuales
podran participar en las mismas como Partes camaft, siempre que manifiesten por escrito su
interés comercial sustancial en el asunto, derdrimsl diez (10) dias siguientes a la presentacion
de la solicitud de consultas.

3. Las Partes consultantes: a) aportaran la infddnague permita examinar la manera en que la
medida adoptada o en proyecto o cualquier otrotaspodiera afectar el funcionamiento de este

Tratado; y b) trataran la informacion confidengjak se intercambie durante las consultas de la
misma manera que la Parte que la haya proporcionado

Articulo 19. 07 Intervencién de la Comision, buenbsios, conciliacién y mediacion

1. Cualquier Parte consultante podra solicitargsmrito que se reuna la Comisién siempre que:
a) un asunto no sea resuelto conforme al articul@6ldentro de los treinta (30) dias siguientes a
la entrega de la solicitud de consultas; o b) l#ePa la que se haya dirigido la solicitud de
consultas no hubiese contestado dentro del plaztiede(10) dias contado a partir de la entrega
de la misma.

2. Una Parte también podréa solicitar por escrite sgiretna la Comisién de conformidad con el
articulo 18.04 (4) (Disposiciones generales).

3. La solicitud a que hace referencia el parrafdebera sefialar la medida o cualquier otro asunto
que sea objeto de la reclamacion e indicard lgsosiisiones de este Tratado que considere
aplicables.

4. Salvo que decida algo distinto, la Comisioneseird dentro de los diez (10) dias siguientes a
la entrega de la solicitud y, con el objeto de &gma solucion mutuamente satisfactoria de la
controversia, podra: a) convocar asesores técoiaygar los grupos de expertos que considere
necesarios; b) solicitar los buenos oficios, lacd@tion o la mediacién de una persona o0 grupo
de personas; o c) formular recomendaciones.
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5. Salvo que decida algo distinto, la Comision adand dos o mas procedimientos que conozca
segun este articulo relativo a una misma medidaChbmision podr4d acumular dos o mas
procedimientos referentes a otros asuntos de lescqnozca conforme a este articulo, cuando
considere conveniente examinarlos conjuntamente.

Articulo 19. 08 Solicitud de integracion del grugbitral

1. La Parte que haya solicitado la intervenciémadéomision, conforme al articulo 19.07, podra
solicitar por escrito el establecimiento de un grwbitral cuando el asunto no se hubiere
resuelto dentro de: a) los treinta (30) dias pusts a la reunion de la Comision o, si ésta no se
hubiere realizado, los treinta (30) dias postesiada entrega de la solicitud de reunion de la
Comision; b) los treinta (30) dias siguientes aéagn que la Comision se haya reunido y haya
acumulado el asunto mas reciente de conformidadetanticulo 19.07(5); o c) cualquier otro
plazo que las Partes contendientes acuerden.

2. La Parte que solicita la integracion del gruguteal entregara la solicitud a la Parte o Partes

contra las cuales formula su reclamacion y, shldsere, a las demas Partes que de conformidad
con el parrafo 1 tengan la facultad para solid#antegraciéon de un grupo arbitral. Estas ultimas

tendran un plazo de diez (10) dias a partir deetpcion de la solicitud, para manifestar su

interés en participar en el arbitraje como Partinsante.

3. Dentro del plazo de quince (15) dias a partitadentrega de la solicitud o, cuando proceda,
dentro de los quince (15) dias siguientes al veiecita del plazo a que se refiere el parrafo 2, las
Partes contendientes se reuniran para integraupbgrbitral conforme al articulo 19.11. Dicha
reunion se realizard con la o las Partes que asista

4. Una Parte que de conformidad con el parrafmdada facultad para solicitar la integracion del
grupo arbitral y que decida abstenerse de participmo Parte reclamante en los términos del
parrafo 2, inicamente podra intervenir como ter&ade ante ese grupo arbitral, conforme a lo
establecido en el articulo 19.13, siempre que nemstéf su interés de participar como tal, dentro
del plazo de diez (10) dias contado a partir dedapcién de la solicitud de integracion del grupo
arbitral.

5. Si una Parte, conforme al parrafo 4, decidentervenir como tercera 19 — 4 Parte, a partir de
ese momento se abstendra de iniciar respecto dghaonasunto, en ausencia de un cambio
significativo de las circunstancias econdmicas memiales: a) un procedimiento de solucion de
controversias conforme a este Capitulo; y b) urcemioniento de solucion de controversias
conforme al Entendimiento

6. Salvo pacto en contrario entre las Partes cdmetes, el grupo arbitral serd integrado y
desempefiara sus funciones de acuerdo con lasidispes de este Capitulo.

Articulo 19. 09 Lista de Arbitros
1. Las Partes estableceran por consenso una didtagia sesenta (60) personas que cuenten con
las cualidades y la disposicion necesarias pararb#ros, de los cuales, por lo menos, cinco (5)

seran nacionales de cada Parte y cinco (5) no padnade la nacionalidad de cualquiera de las
Partes.

53



2. La Lista de Arbitros podra ser modificada cauks t(3) afios. No obstante lo anterior, a
solicitud de una Parte, la Comision podra reviadrista de Arbitros antes que transcurra dicho
plazo.

3. Los integrantes de la Lista de Arbitros debesamir las cualidades sefialadas en el articulo
19.10 (1).

Articulo 19.10 Cualidades de los arbitros

1. Todos los arbitros deberan reunir las cualidadiemiientes: a) tener conocimientos
especializados o experiencia en Derecho, comentégoniacional, otros asuntos relacionados con
este Tratado, o en la solucién de controversiasabias de acuerdos comerciales internacionales;
b) ser electos estrictamente en funcion de suivitiatl, probidad, fiabilidad y buen juicio; c) ser
independientes, no estar vinculados con las Panmesrecibir instrucciones de las mismas; y d)
cumplir con el Cédigo de Conducta que establez€&otaision. 19 — 5

2. Las personas que hubieren intervenido en ungios@nsia, en los términos del articulo 19.07
(4), no podran ser arbitros para la misma contsi&er

Articulo 19.11 Integracion del grupo arbitral

1. En la reunién para la integracion del grupoteabias Partes contendientes observaran el
siguiente procedimiento: a) el grupo arbitral seegrara por tres (3) miembros; b) las Partes
contendientes procurardn acordar la designacio®sidente del grupo arbitral; ¢) en caso de
que las Partes contendientes no logren llegar acuardo en la designacién del Presidente del
grupo arbitral, una de ellas, electa por sortedekignara. La persona designada como Presidente
del grupo arbitral deberéa ser miembro de la listarida en el articulo 19.09 y no podra ser de la
nacionalidad de cualquiera de las Partes; d) cada Bontendiente seleccionara un (1) arbitro
nacional de la otra Parte contendiente No obstardaaterior, las Partes contendientes, de comun
acuerdo, podran disponer que el grupo arbitrahtegie por arbitros no nacionales de una de
ellas; y e) si una Parte contendiente no selecaiorgrbitro, éste se designara por sorteo de entre
los miembros nacionales de la otra Parte contetedianluidos en la lista referida en el articulo
19.09.

2. En el caso que una Parte contendiente estéromada por dos 0 mas paises de Centroamérica,
uno de ellos, electo por sorteo, asumira la reptas®n de los demés respecto del procedimiento
establecido en el parrafo 1.

3. Los arbitros seran preferentemente seleccionddok lista. Cualquier Parte contendiente
podré recusar en la reunion, sin expresion de causaalquier persona que no figure en la lista y
que sea propuesta como arbitro por la otra Parterdiente.

4. Cuando una Parte contendiente considere quehitnoaha incurrido en una violacion del
Cdédigo de Conducta, las Partes contendientes aeafizonsultas y, de acordarlo, destituiran a
ese arbitro y elegiran uno nuevo de conformidadiasmulisposiciones de este articulo. 19 - 6
Articulo 19.12 Reglas Modelo de Procedimiento

1. La Comision establecerd Reglas Modelo de Protedio, conforme a los siguientes

principios: a) los procedimientos garantizaranesedho a una audiencia ante el grupo arbitral,
asi como la oportunidad de presentar alegatoslicagppor escrito; y b) las audiencias ante el
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grupo arbitral, las deliberaciones y el informeliprmar, asi como todos los escritos y las
comunicaciones presentados en el mismo, tendi@ar&dter de confidenciales.

2. Salvo pacto en contrario entre las Partes cdigptes, el procedimiento ante el grupo arbitral
se regira por las Reglas Modelo de Procedimiento.

3. A menos que las Partes contendientes acuerdercaga, el mandato del grupo arbitral seré:
"Examinar, a la luz de las disposiciones del pries@matado, la controversia sometida a su
consideracion en los términos de la solicitud peraunion de la Comision, y emitir los informes
a que se refieren los articulos 19.15y 19.16".

4. Si la Parte reclamante alega que un asunto dwa csiusa de anulacibn o menoscabo de
beneficios en el sentido del Anexo 19.03, el mamdabera indicarlo.

5. Cuando una Parte contendiente solicite que wogarbitral formule conclusiones sobre el
grado de los efectos comerciales adversos quedengrado la medida adoptada por otra Parte,
que juzgue incompatible con este Tratado, o hayaack anulacion o menoscabo en el sentido
del Anexo 19.03, el mandato deberé indicarlo.

Articulo 19.13 Terceras Partes

Una tercera Parte tendra derecho, previa notificaescrita a las Partes contendientes, a asistir a
las audiencias conforme a lo dispuesto en las Rédtalelo de Procedimiento, a ser oida por el
grupo arbitral, asi como a presentar y recibir aupaciones escritas de éste. Dichas
comunicaciones se reflejaran en el informe finhlgtepo arbitral. 19 - 7

Articulo 19.14 Informacion y asesoria técnica

A instancia de una Parte contendiente o de ofédigrupo arbitral podra recabar la informacion y
la asesoria técnica de las personas o instituctueegstime pertinente.

Articulo 19.15 Informe preliminar

1. El grupo arbitral emitira un informe prelimindundamentado en los argumentos y
comunicaciones presentados por las Partes contgeslig en cualquier informacién que haya
recibido de conformidad con los articulos 19.139y14, a menos que las Partes contendientes
convengan algo distinto.

2. Salvo que las Partes contendientes decidanditjato, el grupo arbitral presentara a dichas
Partes, dentro de los noventa (90) dias siguiemt@sreunion en que se hubiere integrado, un
informe preliminar que contendra: a) las conclusgode hecho, incluyendo cualquiera derivada
de una solicitud conforme al articulo 19.12(5)leb)ieterminacién sobre si la medida en cuestién
es 0 puede ser incompatible con las obligacionewatlas de este Tratado, o es causa de
anulacion o menoscabo en el sentido del Anexo 1908n cualquier otra determinacion
solicitada en el mandato; y ¢) sus recomendacionemdo las haya, para la solucién de la
controversia.

3. Los arbitros podran razonar su voto por esentre cuestiones respecto de las cuales no exista
decision unanime.
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4. Las Partes contendientes podran hacer obsemescioor escrito al grupo arbitral sobre el
informe preliminar dentro de los catorce (14) digsientes a la presentacioén del mismo.

5. En este caso y luego de examinar las obseneggscritas, el grupo arbitral podra, de oficio o
a peticién de una Parte contendiente: a) realizalqaier diligencia que considere apropiada; y b)
reconsiderar su informe preliminar.

Articulo 19.16 Informe final

1. El grupo arbitral notificara a las Partes codientes su informe final, acordado por mayoria y,
en su caso, los votos razonados por escrito sabrd — 8 cuestiones respecto de las cuales no
exista decision unanime, dentro de un plazo det&€B0) dias contado a partir de la presentacion
del informe preliminar, salvo que las Partes caitartes convengan otro plazo.

2. Ningun grupo arbitral podra revelar en su inferpneliminar o en su informe final, la identidad
de los é&rbitros que hayan votado con la mayorianda minoria.

3. El informe final se publicara dentro de los @eirf15) dias siguientes de su notificacion a las
Partes contendientes, salvo que éstas decidawligtguo.

Articulo 19.17 Cumplimiento del informe final

1. El informe final sera obligatorio para las Partentendientes en los términos y dentro de los
plazos que éste ordene. El plazo para cumplir fetrite final no excedera de seis (6) meses
contado a partir de la fecha en que la dltima dePlartes contendientes hubiere sido notificada
del informe final, salvo que las mismas acuerdem jpiazo.

2. Cuando el informe final del grupo arbitral deelgue la medida es incompatible con este
Tratado, la Parte demandada se abstendra de ejlecotadida o la derogaré.

3. Cuando el informe final del grupo arbitral deelajue la medida es causa de anulacién o
menoscabo en el sentido del Anexo 19.03, deteriiglanivel de anulacién o menoscabo y podra
sugerir los ajustes que considere mutuamenteazttisios para las Partes contendientes.

Articulo 19.18 Suspensién de beneficios

1. Salvo que las Partes contendientes hayan ratdia la Comision que se ha cumplido a
satisfaccion de las mismas el informe final, deddos diez (10) dias siguientes al vencimiento
del plazo fijado en el informe final, el grupo arai debera determinar si la Parte demandada ha
cumplido con dicho informe.

2. La Parte reclamante podra suspender a la Partardlada la aplicacion de beneficios
derivados de este Tratado que tengan efecto equieah los beneficios dejados de percibir, si el
grupo arbitral resuelve: a) que una medida es ipatitsle con las obligaciones de este Tratado y
que la Parte demandada no cumple con el infornad €iantro del plazo que el grupo arbitral

haya fijado; o b) que una medida es causa de aénlacmenoscabo en el sentido del Anexo
19.03, y las Partes contendientes no llegan a werds mutuamente satisfactorio de la
controversia dentro del plazo que el grupo arbitegia fijado. 19 - 9

3. La suspensién de beneficios durara hasta gearta demandada cumpla con el informe final o
hasta que las Partes contendientes lleguen a uerdacumutuamente satisfactorio de la
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controversia, segun sea el caso. No obstante, Bare demandada esta conformada por dos o
mas Partes, y una de ellas cumple con el informal fo llega a un acuerdo mutuamente
satisfactorio con la Parte reclamante, ésta ddbeadaitar la suspension de beneficios respecto de
esa Parte.

4. Al examinar los beneficios que habran de suggrsedde conformidad con este articulo: a) la
Parte reclamante procurara primero suspender losfibes dentro del mismo sector o sectores
que se vean afectados por la medida, o por otnot@sjue el grupo arbitral haya considerado
incompatible con las obligaciones derivadas de Bsteado, o que haya sido causa de anulacion
0 menoscabo en el sentido del Anexo 19.03; y b $tarte reclamante considera que no es
factible ni eficaz suspender beneficios en el misextor o sectores, podra suspender beneficios
en otros sectores.

5. Una vez que se hayan suspendido beneficios niwrotidad con este articulo, las Partes
contendientes, a solicitud escrita de una de edlaggbleceran un grupo arbitral cuando sea
necesario determinar si se ha cumplido o no canf@ime final o si es manifiestamente excesivo
el nivel de beneficios que la Parte reclamante hspendido a la Parte demandada de
conformidad con este articulo. En la medida dedsiljje, el grupo arbitral se integrard con los
mismos arbitros que conocieron la controversia.

6. El procedimiento ante el grupo arbitral conglitupara efectos del parrafo 5 se tramitara de
acuerdo con las Reglas Modelo de Procedimientagtesven el articulo 19.12 y presentara su
informe final dentro de los sesenta (60) dias sigais a la reunion en que se hubiere integrado el
grupo arbitral, o en cualquier otro plazo que lagtds contendientes acuerden. En el caso que
dicho grupo arbitral se hubiere integrado con lémmos arbitros que conocieron la controversia,
deberéa presentar su informe final dentro de losta€30) dias siguientes a la presentacion de la
solicitud a que se refiere el parrafo 5. Seccior Brocedimientos internos y solucion de
controversias comerciales privadas

Articulo 19.19 Interpretacion del Tratado anteanstas judiciales y administrativas internas

1. La Comisioén procurara acordar, a la brevedaiblgysuna interpretacion o 19 — 10 respuesta
adecuada no vinculante, cuando: a) a peticion dePante, que considere que amerita la opinion
de la Comisidn, sobre una cuestion de interpratagide aplicacion de este Tratado que surja en
un procedimiento judicial o administrativo de diarte; o b) una Parte le comunique la recepcion
de una solicitud de opinién sobre una cuestiomukrpretacion o de aplicacion de este Tratado
en un procedimiento judicial o administrativo de Esrte.

2. La Parte en cuyo territorio se lleve a cabaet@dimiento judicial o administrativo, presentara
en éste la interpretacion o respuesta de la Comid® conformidad con los procedimientos de
ese foro.

3. Cuando la Comisién no logre acordar una intéapién o respuesta, cualquier Parte podra
someter su propia opinién en el procedimiento jaflio administrativo, de acuerdo con los
procedimientos de ese foro.

Articulo 19.20 Derechos de particulares

Ninguna Parte podrd otorgar derecho de accidon edegislacion contra otra Parte con

fundamento en que una medida de esa otra Pante@spatible con este Tratado, conforme al
Derecho Internacional.

57



Articulo 19.21 Medios alternativos para la soluaditencontroversias entre particulares

1. Cada Parte promovera y facilitard el arbitrajgetrps medios alternativos para la solucion de
controversias comerciales internacionales enticpiares en la zona de libre comercio.

2. Para tal fin, cada Parte dispondra de procediodeadecuados que aseguren la observancia de
los Convenios Internacionales de Arbitraje que hagificado, y el reconocimiento y ejecucion
de los laudos arbitrales que se pronuncien ercesa®versias.

3. La Comision podra establecer un Comité Consulig Controversias Comerciales Privadas,
integrado por personas que tengan conocimient@ciedigados o experiencia en la solucién de
controversias comerciales internacionales de ardwitvado. Una vez constituido, el Comité
presentard informes y recomendaciones de cardaera a la Comision sobre la existencia, uso
y eficacia del arbitraje y de otros procedimiergaga la solucién de controversias. 19 - 11

ANEXO 19.03ANULACION Y MENOSCABO

1. Una Parte podr& recurrir al mecanismo de satude controversias de este Capitulo cuando,
en virtud de la aplicacién de una medida que naraeenga el Tratado, considere que se anulan
0 menoscaban los beneficios que razonablementehalnky esperado recibir de la aplicacion: a)
de la Segunda Parte (Comercio de mercancias); i3 dercera Parte (Obstaculos técnicos al
comercio); c¢) del Capitulo 11 (Comercio transfroate de servicios); o d) del Capitulo 12
(Transporte aéreo).

2. En relacion con las medidas sujetas a una excepge conformidad con el articulo 20.02
(Excepciones generales), una Parte no podréa invagat parrafo 1(a) o (b) en la medida que el
beneficio derive de cualquier disposicidén relattacomercio transfronterizo de servicios de la
Segunda Parte (Comercio de mercancias) o de lerdeParte (Obstaculos técnicos al comercio);
ni b) el parrafo 1(c).

3. Para la determinacion de los elementos de dnalganenoscabo, las Partes podran tomar en
consideracion los principios enunciados en lapuudencia del parrafo 1b) del

Articulo XXIIl del GATT de 1994. 19 - 12
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Ministerio de Comercio Exterior de C.R. (2003).Tratado de Libre
Comercio entre el Gobierno de la Republica de @oRica y el Gobierno
de Chile. Documento Explicativo.

CAPITULO XIX - SOLUCION DE

CONTROVERSIAS

I. OBJETIVO

Determinar el procedimiento aplicable para resolver las controversias entre las Partes
en caso de que no se acuda al mecanismo establecido en el Entendimiento Relativo a
las Normas y Procedimientos por los que se Rige la Solucion de Diferencias en la OMC.
[I. ESTRUCTURA, CONTENIDO Y ASPECTOS RELEVANTES

1. Estructura

El capitulo consta de 21 articulos los cuales se refieren a definiciones; cooperacion;
ambito de aplicacion (este articulo tiene un anexo relativo a la aplicacion de la anulacion
0 menoscabo); solucion de controversias conforme al Entendimiento; casos de urgencia;
consultas; intervencion de la Comision, buenos oficios, conciliacion y mediacion;
solicitud de integracion del grupo arbitral; lista de arbitros; cualidades de los arbitros;
integraciéon del grupo arbitral; reglas modelo de procedimiento; terceras partes;
informacién y asesoria técnica; informe preliminar; informe final; cumplimiento del
informe final; suspension de beneficios; interpretacion del tratado ante instancias
judiciales y administrativas internas; derechos de particulares y medios alternativos para
la solucion de controversias entre particulares.

2. Contenido y aspectos relevantes Definiciones

Se establecen los conceptos de Entendimiento; Parte consultante; Partes
contendientes; Parte demandada; Parte reclamante y tercera Parte.

Cooperacion

Las Partes procuraran llegar a un acuerdo en cuanto a la aplicacién e interpretacion del
tratado, y se esforzaran en alcanzar una solucion mutuamente satisfactoria de cualquier
asunto que pudiese afectar su funcionamiento.

Ambito de Aplicacion

59

El &mbito de aplicacidén del TLC sera para prevenir y solucionar todas las controversias
entre las Partes relativas a la aplicacién o a la interpretacion del mismo. De igual forma,
el procedimiento podra aplicarse en aquellos casos en que una Parte considere que una
medida vigente o en proyecto de otra Parte es incompatible con las obligaciones del
tratado o pudiera causar anulacion o menoscabo en relacién con los beneficios que
razonablemente pudo haber

esperado recibir de la aplicacion de la segunda parte del TLC (Comercio de
mercancias), de la tercera parte (Obstaculos Técnicos al Comercio), del capitulo 11
(Comercio Transfronterizo de Servicios) o del capitulo 12 (Servicios de Transporte
Aéreo).

Solucion de controversias conforme al Entendimiento

Las controversias que surjan en relacion con lo dispuesto en el tratado y en el Acuerdo
sobre la OMC o en los convenios negociados de conformidad con este Gltimo, podran
resolverse en uno u otro foro, a eleccion de la Parte reclamante. No obstante, una vez
solicitada la constitucion de un grupo arbitral conforme a las disposiciones de este
capitulo o bien un panel de acuerdo con el articulo 6 del Entendimiento, el foro
seleccionado sera excluyente de cualquier otro.

Casos de urgencia
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En relacion con casos de urgencia las Partes contendientes y los grupos arbitrales
haran todo lo posible para acelerar las actuaciones al maximo, especialmente los plazos
para que se reuna la Comision y para establecer un grupo arbitral. Para los casos de
mercancias agricolas perecederas, pescado y productos de pescado, el articulo dispone
reducir a 15 dias siguientes a la entrega de la solicitud de consultas para que intervenga
la Comision, y a 15 dias posteriores a la reunién de

la Comisién, o si ésta no se hubiere realizado, 15 dias posteriores a la entrega de la
solicitud de la reunién si la Comision, para solicitar la integracion del grupo arbitral.
Consultas

Cualquier Parte podrd solicitar a otra Parte la realizacion de consultas respecto de
cualquier medida adoptada o en proyecto. La Parte que solicita las consultas entregara
copia de la solicitud a las otras Partes para que manifiesten su interés comercial
sustancial en el asunto. Las Partes aportaran la informacion pertinente y trataran la
informacién confidencial de la misma manera que la Parte que la haya

proporcionado.

Intervencién de la Comision, buenos oficios, concil iacion y mediacion

Cuando un asunto no sea resuelto dentro de los treinta dias siguientes a la entrega de
la solicitud de consultas (ya sea a la Parte o a un 60 comité o subcomité), o cuando la
Parte a la que se haya dirigido la solicitud de consultas no hubiese contestado dentro de
10 dias contados a partir de la entrega de la misma, cualquier Parte consultante podra
solicitar que se retna la Comision mencionando en la solicitud el asunto que sea objeto
de la reclamacién y sefialando las disposiciones del tratado que considere aplicables.
Dentro de los diez dias siguientes a la presentacion de la solicitud, la Comisién se
reunird y con el objeto de lograr una solucibn mutuamente satisfactoria de la
controversia, podra convocar asesores técnicos o crear grupos de trabajo o de experto,
recurrir a procedimientos de solucion de controversias asistidos o formular
recomendaciones. La Comision podrd acumular dos o mas procedimientos de solucion
de controversias de que conozca relativos a una misma medida, o relativos a otros
asuntos cuando considere convenientes examinarlos conjuntamente.

Solicitud de integracién del grupo arbitral

La Parte que haya solicitado la intervencion de la Comision podra solicitar el
establecimiento de un grupo arbitral cuando la Comision se haya reunido y el asunto no
se hubiere resuelto dentro de los treinta dias posteriores a la reunion, o los treinta (30)
dias siguientes a aquél en que la Comisién se haya reunido y haya acumulado el asunto
mas reciente que se le haya sometido. La Parte solicitante entregara la solicitud a la
Parte o Partes contra las cuales formula su reclamacion vy, si las hubiere, a las demas
Partes que tengan la facultad para solicitar la integracion de un grupo arbitral. Estas
tltimas tendran 10 dias a partir de la recepcién de la solicitud, para manifestar su interés
en participar en el arbitraje como Parte reclamante. Dentro de 15 dias a partir de la
entrega de la solicitud o

bien, dentro de 15 dias siguientes al vencimiento del plazo para que las Partes
manifiesten su interés en participar como Parte reclamante, las Partes contendientes se
reuniran para integrar el grupo arbitral. Una Parte que haya decidido abstenerse de
participar como Parte reclamante, s6lo podra intervenir como tercera Parte ante ese
grupo arbitral siempre que manifieste su interés dentro de los 10 dias a partir de la
recepcién de la solicitud para integrar el grupo arbitral. Si una Parte decide no intervenir
como tercera Parte, se abstendra de iniciar respecto del mismo asunto (siempre que no
cambien significativamente las circunstancias econOmicas 0 comerciales), un
procedimiento de soluciébn de controversias conforme al tratado o conforme al
Entendimiento.

Lista de arbitros
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Las Partes integraran por consenso una lista de hasta sesenta arbitros, de los cuales,
por lo menos, cinco 61 seran nacionales de cada Parte y cinco no seran nacionales de
las Partes por periodos de tres afios, y podran ser reelectos por periodos iguales. Esta
lista incluira tres expertos nacionales de cada Parte y doce no nacionales de las Partes.
Cualidades de los arbitros

Los éarbitros tendran conocimientos especializados o experiencia en derecho, comercio
internacional, y otros asuntos relacionados con el tratado, o en la solucién de
controversias derivadas de acuerdos comerciales internacionales; seran electos en
funcién de su objetividad, probidad, fiabilidad y buen juicio; seran

independientes, no estaran vinculados con las Partes y no recibiran instrucciones de las
mismas; y cumpliran con el Cédigo Comision.

Integracion del grupo arbitral

El grupo arbitral se integrard por tres miembros. Las Partes contendientes procurardn
acordar la designacién del Presidente, no obstante en caso en que las Partes
contendientes no lograren llegar a un acuerdo, una de ellas, electa por sorteo, lo
designara entre la lista de arbitros no nacionales de las Partes. Cada Parte contendiente
seleccionard un arbitro nacional de la otra Parte

contendiente, sin embargo, las Partes de comun acuerdo podran disponer que el grupo
arbitral se integre por arbitros no nacionales de una de ellas. En caso en que una Parte
contendiente no seleccione un arbitro, éste se

designara entre los miembros nacionales de la otra Parte contendiente.

En los casos en que una Parte contendiente esté conformada por dos o mas paises de
Centroamérica, uno de ellos, electo por sorteo, asumird la representacion de los demas.
Los érbitros seran preferentemente seleccionados de la lista, no obstante, una Parte
contendiente podra proponer como arbitro a una persona que no figure en la lista, la
cual podria ser recusada en la reunion de integracién del grupo arbitral por la otra Parte
contendiente. Cuando una Parte contendiente considere que un arbitro ha incurrido en
una violacién del Coédigo de Conducta, se realizaran consultas y, de acordarlo,
destituiran a ese arbitro y elegiran uno nuevo.

Reglas Modelo de Procedimiento

Con el objeto de reglamentar la forma en que vaya a operar el mecanismo de solucion
de controversias del TLC, la Comision establecera Reglas Modelo de Procedimiento, en
las que se garantice el derecho a una audiencia ante el grupo arbitral, la oportunidad de
presentar alegatos y réplicas por escrito y la confidencialidad. 62 EI mandato del grupo
arbitral sera la de examinar, a la luz de las disposiciones del presente tratado, la
controversia sometida a su consideracién en los términos de la solicitud para la reunion
de la Comision, y emitir la resolucion

preliminar y la resolucion final. Ademas, en el mandato se indicard si el asunto ha sido
causa de anulacion o menoscabo de beneficios y, si alguna Parte contendiente lo
solicitase, los efectos comerciales adversos que haya generado para alguna Parte la
medida que se juzgue incompatible con este tratado o haya causado anulacion o
menoscabo de beneficios.

Terceras Partes

Una tercera Parte tendrd derecho a asistir a las audiencias, a ser oida por el grupo
arbitral, asi como presentar y recibir comunicaciones escritas de éste. Las
comunicaciones de una tercera Parte se reflejaran en el informe final del grupo arbitral.
Informacion y asesoria técnica

A instancia de Parte contendiente o de oficio, el grupo arbitral podra recabar la
informacién y la asesoria técnica de las personas o instituciones que estime pertinente.
Informe preliminar
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El grupo arbitral emitirA un informe preliminar con base en los argumentos y
comunicaciones presentadas por las Partes contendientes y en cualquier informacion
gue haya recibido. Este informe debera presentarse dentro de 90 dias siguientes de la
fecha de reunion para la integracion del grupo arbitral. El informe preliminar contendra
las conclusiones de hecho, la determinacion sobre si la medida en cuestién es o puede
ser incompatible con las obligaciones derivadas del tratado, o es causa de anulacion o
menoscabo, y el proyecto de informe final. Los arbitros podran razonar su voto por
escrito sobre cuestiones respecto de las cuales no exista decisiébn unanime. Una vez
emitida el informe preliminar las Partes contendientes podradn hacer observaciones por
escrito al grupo arbitral dentro de los 14 dias siguientes a la presentacion del mismo. En
este caso, el grupo arbitral podra realizar cualquier diligencia que considere apropiada y
reconsiderar el informe preliminar.

Informe final

Dentro de 30 dias a partir de la presentacién del informe preliminar, el grupo arbitral
notificar4 a las Partes contendientes su informe final, acordado por mayoria y, en su
caso, los votos razonados sobre las cuestiones respecto de las cuales no haya habido
decision unanime. Ni el informe preliminar ni el informe final revelaran la identidad de los
arbitros que hayan votado con la mayoria o con la minoria. Este informe se publicara
dentro de 15 dias siguientes de su notificacion a las Partes contendientes. 63
Cumplimiento del informe final

El informe final sera obligatorio para las Partes contendientes en los términos y dentro
de los plazos que éste disponga. El plazo para cumplir el informe final no excedera

de 6 meses contados a partir de la fecha en que la Ultima de las Partes contendientes
hubiera sido notificada del informe final. Cuando el informe final declare que la medida
es incompatible con el tratado, la Parte demandada se abstendra de ejecutar la medida
o la derogara. Cuando el informe final del grupo arbitral declare que la medida es causa
de anulacion o menoscabo, determinara el nivel de anulacién o menoscabo y podra
sugerir los ajustes que considere mutuamente satisfactorios para las Partes
contendientes.

Suspension de beneficios

Salvo que las Partes contendientes hayan notificado a la Comisién que se ha cumplido
a satisfaccion el informe final, dentro de 10 dias siguientes al vencimiento de los seis
meses para cumplir el mismo, el grupo arbitral debera determinar si la Parte demandada
ha cumplido con el informe. La Parte reclamante podra suspender a la Parte
demandada, la aplicacion de beneficios derivados del tratado que tengan efecto
equivalente a los beneficios dejados de percibir, si el grupo arbitral resuelve que una
medida es incompatible con las obligaciones del tratado y la Parte demandada no
cumplié con el informe final dentro del plazo que el grupo haya fijado; o que una medida
es causa de anulacién o menoscabo, y las Partes contendientes no llega a un acuerdo
mutuamente satisfactorio de la controversia dentro del plazo que el grupo arbitral haya
fijado. La suspension de beneficios durara hasta que la Parte demandada cumpla con el
informe final o hasta que las Partes contendientes lleguen a un acuerdo mutuamente
satisfactorio de la controversia, segun sea el caso. No obstante, si la Parte demandada
esta conformada por dos o mas paises centroamericanos, y una o alguna de ellas
cumple con el informe final, o llegan a un acuerdo mutuamente satisfactorio con la Parte
reclamante, ésta debera levantarle o levantarles la suspension de beneficios.

Para determinar los beneficios que habran de suspenderse, en primera instancia la
Parte reclamante procuraré suspender los beneficios dentro del mismo sector o sectores
que se vean afectados por la medida. Si la Parte reclamante

considera que no es factible ni eficaz suspender beneficios en el mismo sector o
sectores, podra suspender beneficios en otros sectores. A solicitud de cualquier Parte
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contendiente, estableceran un grupo arbitral cuando sea necesario determinar si se ha
cumplido o no con el informe final o si es manifiestamente excesivo el nivel de
beneficios que la Parte reclamante ha suspendido a la Parte 64 demandada. En la
medida de lo posible, el grupo arbitral se integrara con los mismos arbitros que
conocieron la controversia y presentard su informe final dentro de los treinta dias
siguientes de la reunioén para la integracion del grupo arbitral, o en cualquier otro plazo
gue las Partes contendientes

acuerden. En caso en que no fuera posible integrar al grupo arbitral con los mismo
arbitros que conocieron la controversia, se tendra un plazo de 60 dias a partir de la
reunion para la integracion del grupo arbitral para que presenten su informe.
Interpretacion del tratado ante instancias judicial es y administrativas internas

La Comisién procurara acordar una interpretacion o respuesta adecuada no vinculante,
cuando una Parte considere que una cuestion de interpretacion o de aplicacion del
tratado, surgida o que surja en un procedimiento judicial o administrativo de otra Parte,
amerita la interpretacion de la Comisién; o cuando una Parte reciba una solicitud de
opinién sobre una cuestidn de interpretacion o de aplicacion del tratado por un tribunal u
organo administrativo de esa Parte. La Parte en cuyo territorio se encuentre ubicado el
tribunal o el érgano administrativo, presentara a éstos Ultimos la respuesta de la
Comision, de conformidad con los procedimientos de ese foro. Cuando la Comision no
logre acordar una respuesta, cualquier Parte podr4 someter su propia opinién al tribunal
o al 6rgano administrativo, de acuerdo con los procedimientos de ese foro.

Derechos de particulares

Conforme al Derecho Internacional, ninguna Parte podra otorgar derecho de accién en
su legislacion contra la otra Parte con fundamento en queuna medida es incompatible
con el

tratado.

Medios alternativos para la solucién de controversi as entre particulares

Las Partes promoveran y facilitaran el procedimiento arbitral y otros medios alternativos
para la solucion de controversias comerciales internacionales entre particulares y
dispondrdn de procedimientos adecuados que aseguren la observancia de los
Convenios

Internacionales de Arbitraje ratificados por cada una de las Partes y el reconocimiento y
ejecucion de los laudos arbitrales que se pronuncien en esas

controversias. La Comision podréa establecer un Comité Consultivo de Controversias
Comerciales Privadas integrado por personas que tengan conocimientos especializados
0 experiencia en la solucién de controversias comerciales internacionales de caracter
privado. EI Comité presentard informes y recomendaciones de caracter general a la
Comision sobre la 65 existencia, uso y eficacia del arbitraje y de otros procedimientos
para la solucién de controversias.
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Ministerio de Comercio Exterior de C.R. (2003).Tratado de Libre
Comercio entre el Gobierno de la Republica de @oRica y el Gobierno
de Canada. Documento Explicativo.

CAPITULO XIIl — DISPOSICIONES INSTITUCIONALES Y PRO CEDIMIENTOS
DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

l. OBJETIVO

En el tema de disposiciones institucionales, se pretende establecer y definir las
funciones de la Comision de Libre Comercio, los Coordinadores y del
Secretariado y definir los Comités existentes en las distintas areas. En el tema
de solucion de controversias, se tiene como objetivo establecer las reglas que
rigen los procedimientos de solucion de las controversias que puedan surgir
entre las Partes, cuando no se opte por recurrir al mecanismo previsto en la
OMC.

II. ESTRUCTURA, ALCANCE Y CONTENIDO

1. Estructura
58

El Capitulo se divide en tres secciones. La primera es en el tema de instituciones
y cuenta con tres articulos y tres anexos. La segunda seccion es en el tema de
solucién de controversias y estd compuesta por veintiin articulos y un anexo. La
tercer seccion se refiere a procedimientos internos y solucidn de controversias
comerciales privadas

2. Alcance y Contenido

Seccion I: Instituciones

A. La Comision de Libre Comercio:

Se establece la Comision de Libre Comercio integrada por dos representantes
de las Partes a nivel de Ministerio de Estado o por personas que éstos designen.
Sus deberes seran supervisar la ejecuciéon del Tratado y su desarrollo y conocer
cualquier asunto que pueda afectar el funcionamiento del mismo. Igualmente
ésta podrd, entre otras: adoptar interpretaciones vinculantes del Tratado; adoptar
cualquier otra accion en el ejercicio de sus funciones, segun acuerden las
Partes; hacer ciertas modificaciones al Tratado (de conformidad con el Anexo
XIll.1.4 del Capitulo), en cumplimiento de los objetivos del mismo y establecer
comités, subcomités o grupos de trabajo. La Comisién establecera sus reglas y
procedimientos y sus decisiones seran de acuerdo mutuo.

B. Los Coordinadores de Libre Comercio:

Cada Parte designara un coordinador de libre comercio que debera supervisar y
recomendar la creacién de comités, subcomités o grupos de trabajo, dar
seguimiento a las decisiones de la Comision, recibir notificaciones y considerar
otros asuntos que le encomiende la Comisién.

C. El Secretariado:

Se establecerd y supervisara un Secretariado integrado por Secciones
Nacionales el cual brindara apoyo a los paneles creados y conforme instruya la
Comisién, apoyara la labor de los comités, subcomités y grupos de trabajo
establecidos y en general facilitara el funcionamiento del Tratado. Cada parte
sera responsable de la remuneracion y pago de los gastos de los panelistas y
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miembros de los comités, subcomités y grupos de trabajo segun lo dispuesto en
el Anexo XII1.3.2.
Seccion Il: Solucion de Controversias

D. Cooperacion:
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Las Partes procuraran llegar a mutuo acuerdo en cuanto a la interpretacion y
aplicacion del Tratado mediante cooperacion y consultas.

E. Recurso a los Procedimientos de Solucion de Cont  roversias:

Salvo que se disponga lo contrario, las disposiciones del Capitulo se aplicaran a
todas las controversias en la interpretacion y aplicacion del Tratado, o cuando
una Parte considere que una medida vigente o en proyecto es o podria ser
incompatible con las obligaciones del Tratado o causar anulacién o menoscabo
en el sentido del Anexo XIII.5.

F. Solucién de Controversias Conforme a la OMC:

Sujeto a lo que se dispone en los Capitulos VII, XI'y Xlll, las controversias que
surjan en relacién con lo dispuesto en el Tratado y en el Acuerdo de la OMC
podran resolverse en uno u otro foro, a eleccion de la Parte reclamante. Una vez
iniciado el procedimiento, el foro seleccionado sera excluyente del otro, salvo
una

excepcion de que el tema que se trate sea en materia ambiental.

G. Consultas:

Se podréan solicitar por escrito consultas a la otra Parte respecto de cualquier
medida vigente o en proyecto, o sobre cualquier otro asunto que pudiese afectar
el funcionamiento del Tratado. Las Partes haran todo lo posible por alcanzar una
solucion mutuamente satisfactoria por este medio, por lo que aportaran
informacion suficiente y trataran la informacién confidencial de esa manera.

H. Establecimiento de un Panel Arbitral:

Salvo que se acuerde recurrir a métodos alternativos de solucién de
controversias, las Partes acuerdan establecer un panel arbitral para examinar
cualquier asunto que no se logre resolver conforme a las consultas. Se
establecen las condiciones para que la Parte reclamante solicite el
establecimiento de dicho panel.

I. Lista de Panelistas:

A mas tardar tres meses después de la entrada en vigor del Tratado, las Partes
integraran y conservaran una lista de hasta veinte individuos que cuenten con la
aptitud y la disposicion para ser panelistas, al menos cinco de los cuales no
podran ser ciudadanos de ninguna de las Partes. Los miembros de la lista seran
designados por mutuo acuerdo por periodos de tres afios. Salvo que alguna de
las Partes no esté de acuerdo, los integrantes de la lista de panelistas se

consideraran reelectos por periodos sucesivos de tres afios.
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J. Requisitos para ser Panelistas:

Los miembros de la lista de panelistas deberan tener conocimientos
especializados o experiencia en la materia, ser independientes y cumplir con el
cédigo de conducta que establezca la Comision. Estos individuos no pueden
haber intervenido en alguno de los procedimientos alternativos de solucion de
diferencias en la misma disputa.
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K. Seleccion del Panel:

Se establecen los procedimientos para la seleccion del panel: éste sera
integrado por tres miembros; se designara el presidente dentro de los quince
dias siguientes a la solicitud de conformacién del panel; dentro de los quince
dias siguientes a la eleccion del presidente, cada Parte seleccionara un miembro
del panel que no podra tener la nacionalidad de esa Parte. Si una Parte no
selecciona a su panelista dentro de ese lapso, las Partes deberan seleccionar
por sorteo el panelista entre los miembros de la lista que no sean ciudadanos de
esa Parte. Normalmente, los miembros del panel se escogerén de la lista.

Si una Parte considera que un panelista ha incurrido en una violacion del cédigo
de conducta, las Partes realizaran consultas y, de acordarlo, destituiran a ese
panelista y elegiran uno nuevo.

L. Reglas de Procedimiento:

La Comision establecera Reglas Modelo de Procedimiento bajo la garantia de
derecho a una audiencia y a presentar alegatos iniciales y réplicas por escrito;
asi como garantia de confidencialidad. Estas reglas regiran el procedimiento
ante el panel. Se establecen los términos de referencia, que seran: examinar a la
luz de las disposiciones aplicables del Tratado el asunto sometido por la Parte
reclamante y emitir conclusiones, determinaciones y recomendaciones.

M. Funcion de los Expertos:

A instancia de una Parte, o de oficio, el panel podra recabar la informacion y la
asesoria técnica de cualquier persona o institucion que estime pertinente,
siempre que las Partes asi lo acuerden y conforme a los términos y condiciones
que éstas convengan.

N. Informe Inicial:

El informe del panel se fundamentara en los argumentos y comunicaciones
presentados. En los noventa dias siguientes a la eleccién del dltimo panelista, el

panel presentara un informe inicial que incluira conclusiones de hecho,
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determinacién de si la medida es incompatibe con las disposiciones del Tratado
y recomendaciones, al cual una Parte podra presentar observaciones dentro de
los catorce dias siguientes, a lo que el Panel podréa solicitar observaciones de
una Parte, reconsiderar su informe o realizar cualquier examen adicional que
considere pertinente.

O. Informe Final:

Este se presentara en un plazo de treinta dias después de la presentacion del
informe inicial, el cual sera publicado (a menos que las Partes acuerden lo
contrario) quince dias después de su comunicacion a las Partes.

P. Cumplimiento del Informe Final:

Treinta dias después de la emision del informe final la Parte demandada
notificara sus intenciones respecto de la ejecucion de la medida. Si se trata de
cumplirla practicamente en forma inmediata, la Parte demandada dispondra de
un plazo prudencial para hacerlo. Durante este plazo se podran realizar
consultas

con miras a alcanzar una solucion satisfactoria referente a la ejecucién de las
resoluciones del panel.

Una Parte podra solicitar a la otra un informe sobre el cumplimiento de las
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resoluciones o recomendaciones después de seis meses de emitido el informe
final. Una vez que se haya cumplido dichas disposiciones se debera notificar a la
otra Parte.

Q. Determinacion del Cumplimiento:

En caso de desacuerdo entre las Partes sobre la consistencia con el Tratado de
las medidas adoptadas para cumplir con las recomendaciones o resoluciones
del panel, el desacuerdo sera resuelto mediante los procedimientos de solucién
de controversias que se establecen.

La Parte reclamante podra solicitar el establecimiento de un panel de
cumplimiento, identificando las medidas concretas en litigio y exponiendo los
fundamentos de derecho de la reclamacién. No se requiere que hayan habido
consultas previas.

El panel de cumplimiento estara conformado por los miembros del panel original,
éste debera presentar un informe final dentro de noventa dias después de la
fecha de su establecimiento (fecha de solicitud de establecimiento).

La Parte reclamante no podra suspender los beneficios u otras obligaciones
hasta que: el panel de cumplimiento haya entregado su informe a ambas Partes,

la Parte reclamante le haya notificado a la Parte demandada cuales beneficios u
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obligaciones en particular pretende suspender y el informe del panel de
cumplimiento determine que la Parte demandada no ha logrado que la medida
considerada como incompatible con el Tratado esté acorde con el mismo o no
ha cumplido con las recomendaciones o resoluciones del panel dentro del
tiempo

razonable. En este ultimo caso, la Parte demandada no tendra derecho a un
nuevo plazo para el cumplimiento.

R. Compensacion y Suspension de Beneficios:

La compensacion y suspension de beneficios u otras obligaciones son medidas
temporales a las que se puede recurrir en caso que las recomendaciones y
resoluciones no sean implementadas dentro de un plazo razonable. Sin
embargo,

ni la compensacion ni la suspension de beneficios u otras obligaciones son
preferibles a la aplicacion plena de una recomendacion de poner una medida en
conformidad con el Tratado. La compensaciéon es voluntaria y, de concederse,
en

caso que se otorgue debera ser compatible con las obligaciones de una Parte
bajo el Tratado.

Si:

« la Parte demandada no informa a la otra Parte que pretende implementar las
recomendaciones o resoluciones del panel;

* la Parte demandada no entrega una notificacion manifestando su

cumplimiento dentro del plazo establecido; o

« el informe del panel determina que la Parte interesada no ha puesto en
conformidad la medida declarada incompatible con el Tratado, o no ha

cumplido con las recomendaciones o resoluciones del panel,

la Parte reclamante podra suspender la aplicacion de los beneficios u otras
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obligaciones bajo el Tratado a la Parte demandada.

No se implementara ninguna suspension de beneficios hasta diez dias después
de haber notificado a la otra Parte cuales beneficios se pretenden suspender. Si
la Parte demandada impugna el nivel de suspension propuesto (no la naturaleza
de los beneficios u obligaciones que se pretende suspender) el asunto sera
sometido a arbitraje a cargo del panel original. El nivel de suspension sera
equivalente al nivel de anulacion o menoscabo. La solucién se presentara
cuarenta y cinco dias después.

La suspension de beneficios u otras obligaciones deberé ser temporal y
solamente debera aplicarse hasta que se haya suprimido la medida declarada
incompatible con el Tratado.

La Parte demandada podra solicitar que se ponga término a la suspension de

beneficios en caso de que la incompatibilidad con el Tratado se haya eliminado,
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indicando las medidas adoptadas para tal efecto. En caso de desacuerdo entre
las Partes sobre la continuacién de la incompatibilidad, el mismo se resolvera
mediante el mecanismo de solucion de controversias del Articulo XVI.17. Si el
panel determina que la incompatibilidad ya no existe, desechar la autorizacion
para suspender beneficios u otras obligaciones.

Seccion lll: Procedimientos Internos y Solucion de Controversias
Comerciales Privadas

S. Procedimientos ante Instancias Judiciales y Admi nistrativas

Internas:

Cuando una cuestion de interpretacion o de aplicacion del Tratado surja en un
procedimiento judicial o administrativo interno de una Parte y cualquier Parte
considere que amerita su intervencion, o cuando un tribunal u 6rgano
administrativo solicite la opinidon de una de las Partes, esta Parte lo notificara a
su Seccion del Secretariado y a la otra Parte. La Comision procurard, a la
brevedad posible, acordar la respuesta adecuada. La Parte en cuyo territorio se
encuentre ubicado el tribunal o el 6rgano administrativo, presentara a éstos
cualquier interpretacion acordada por la Comision a la Corte o al 6rgano
administrativo. Cuando la Comisién no logre llegar a un acuerdo, cada Parte
podra someter su propia opinion al tribunal o al 6Grgano administrativo.

T. Derechos Particulares:

Ninguna de las Partes podra otorgar derecho de accion en su ley interna contra
la

otra Parte con fundamento en que una medida de la otra Parte es incompatible
con el Tratado.

U. Medios Alternativos para la Solucion de Controve  rsias:

En la mayor medida posible, cada Parte promovera y facilitara el recurso al
arbitraje y a otros tipos de medios alternativos para la solucién de controversias
comerciales internacionales entre particulares, por lo que cada Parte dispondra
procedimientos adecuados que aseguren la observancia de los convenios de
arbitraje y el reconocimiento y ejecucion de los laudos arbitrales que se
pronuncien en esas controversias. Esto ultimo se cumple si la Parte es parte y se
ajusta a las disposiciones de la Convencion de las Naciones Unidas sobre el
Reconocimiento y Ejecucion de Sentencias Arbitrales Extranjeras, de 1958, o de
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la Convencion Interamericana sobre Arbitraje Comercial Internacional de 1975.
La Comision establecera un Comité Consultivo de Controversias Comerciales
Privadas el cual presentara informes y recomendaciones a la Comision sobre

cuestiones generales enviadas por ella, relativas a la existencia, uso y eficacia
64

del arbitraje y otros procedimientos para la solucion de tales controversias en el
area de libre comercio.

Anexo XIllII.1.4: Ejecucion de las Modificaciones Apr  obadas por la

Comision

Cita el procedimiento interno de cada Parte por el que se implementaran las
decisiones de la Comision.

Anexo XIlIl.2.2: Comités

Se listan los diferentes comités (de Comercio de Mercancias y Reglas de
Origen; de Medidas Sanitarias y Fitosanitarias y Asesor en Disputas
Comerciales Privadas) y subcomités (de Procedimientos Aduaneros y de
Agricultura) de conformidad con el Tratado.

Anexo XIlII.3.2: Remuneracion y Pago de Gastos

La Comision fijara los montos de la remuneracion y los gastos que deban
pagarse a los panelistas 0 a los miembros de comités, subcomités o grupos de
trabajo, los cuales deberan ser sufragados por las Partes por partes iguales.
Anexo XIII.5: Anulacién y Menoscabo

Una Parte puede recurrir a la solucién de controversias bajo este Capitulo, si esa
Parte considera que cualquier beneficio que razonablemente haya esperado
recibir bajo cualquier disposicién de la Segunda Parte (Comercio de
Mercancias) ha sido anulada o menoscabada como resultado de la aplicacion de
cualquier medida que no sea consistente con el Tratado.

En cualquier disputa, el Panel debera tomar en consideracion la jurisprudencia
que interprete el Articulo XXIIl.1.b) del GATT 1994.
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Exp 00-007203-0007-CO

Res 2000-08404

SALA CONSTITUCIONAL DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
San José 10 horas del 22 de setiembre del 2002

VIIl.- Sobre la interpretacion del Tratado ante instancias judiciales y
administrativas internas: Consideran los diputados consultantes que el Watit9.19
del Tratado, podria rozar con las competenciaslepgendencia del Poder Judicial puesto
que le otorga a la Comision, en la figura de laé”que para el caso de Costa Rica es el
Ministro de Comercio Exterior, la interpretaciér"post" de fallos jurisdiccionales o
administrativos de Tribunales internos, para lusgo elevada a la Comision de Libre
Comercio. En cuanto a este punto, considera la @adano llevan razén los diputados
consultantes por cuanto, si bien es cierto questsdblece para la Comision la posibilidad
de efectuar interpretaciones cuando se amerit@ision respecto de cuestiones propias
del Tratado en relacion con procedimientos judésiab administrativos de una Parte,
también es lo cierto que las interpretaciones puestas que brinde la Comisién no seran
vinculantes por disposicion expresa del propioddat el cual, a su vez, también otorga
la posibilidad de que en caso de que la Comisidloge acordar una interpretacion o
respuesta, se podra someter la opinion en el praeedo judicial o administrativo que
corresponda y de acuerdo con la normativa para gadade ellos. Asi las cosas, en
cuanto a este punto, no observa la Sala la exiatéecningun roce constitucional en los
términos en que se ha consultado.
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Instrumento de Recoleccién de datos.
Nombre
Manuel Tovar
Funcién que desempefia en la Institucion:

Asesor de la Direcciéon General de Comercio Exterior

1. ¢Son para usted similares las disposiciones safitei@ de controversias en los
Tratados firmados por C.R. en la década de losnias@
Si
No
Por que?

Son similares, puesto que se trata de tratados/gpsan sobre la misma materia, con
disposiciones en algunos casos idénticas 0 muyasésj y que se encuentran sujetos a
las particularidades de cada tratado.

2. ¢A que obedece que en medidas de emergencia,rapiiduo fitosanitarias entre otras,
estas se puedan resolver con lo dispuesto en btadbs de Canada y Chile o en el
Acuerdo de la OMC?

En materia de medidas sanitarias y fitosanitafiédSKH) y medidas antidumping el TLC

entre Costa Rica y Canada no entra a desarrollayaolones juridicas entre las Partes
diferentes a las establecidas en los respectivagrfos de la OMC, sino que por el
contrario, las Partes en lo fundamental se compienme aplicar las mismas obligaciones
del foro multilateral en sus relaciones comercialesmparo del TLC.

Por esa razon, las Partes estimaron que las cendias surgidas en materia de MSF y
medidas antidumping se deberan ventilar de conttadhcon el mecanismo de la OMC,
excluyéndose estas materias del mecanismo propicatado.

Por el contrario, el TLC entre Centroamérica y €hdstablece un capitulo con
disposiciones sobre estas materias que van madealtaestablecido en la OMC, por lo
que las controversias surgidas en relacion cons tédenas pueden dirimirse de
conformidad con el mecanismo del Tratado, o al amgal mecanismo de la OMC.

3. ¢Se puede acceder a los medios de arreglo diptmeties de haberse instado a las
consultas?

El arreglo diplomético constituye el cauce norma¢ ge sigue para intentar arreglar las
controversias. Si las partes no lograren llegar aawerdo para resolver sus controversias
durante esta instancia, el siguiente paso serfdirala etapa de consultas conforme a lo
establecido en el articulo XIII.7 del TLC con Caaadel articulo 19.06 del TLC con
Chile.
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¢A que obedece que el Tratado con Chile se establezonstitucion de una comision
antes de acceder al establecimiento del grupaafiY como se conforma la misma?

En el TLC con Chile se incorporaron institucionedituales en otros tratados de libre

comercio. Asi pues, se establece que si un asuntesrresuelto durante la etapa de
consultas o si no se ha contestado a la solickudsimismas, la Parte consultante podra
solicitar la intervencion de la Comision con el di@ lograr una solucién satisfactoria del

asunto.

La Comision la integran los funcionarios referigmsel Anexo 18.01 y que en el caso de
Costa Rica seria el Ministro de Comercio Exteri@uysucesor. En el caso de los demas
paises también se trata de funcionarios con raagddidistro. Para tales efectos se debe
revisar el articulo 18.01 y el Anexo 18.01 del TLC.

¢Porque en el Tratado con Canadéa no se contempl@taencion de una comision antes
de acceder al procedimiento arbitral?

No se contemplé porque la voluntad de las Partes €u establecimiento de un
mecanismo mas expedito para resolver las contiagezemerciales.

¢ Cual es el tipo de arbitraje que se contemplagl @matados con Chile y Canada? ¢Y
por que?

Es un tribunal arbitral establecido en los térmidekarticulo 19.08 del TLC con Chile y
del art. XIII.8 del TLC con Canada.

¢Por gue no se establece en el capitulo de soldei@ontroversias de los Tratados con
Chile y Canada, que cuando las partes no acuerdahn®mbramiento del presidente del
panel o grupo arbitral cual es el procedimientegug?

Si se establece un procedimiento para el nombramikn Presidente del grupo arbitral

en caso de que las Partes no lleguen a un acu&rdd.caso de Chile, el articulo 19.11.c)
se establece que si las Partes contendientes memlbbggar a un acuerdo para designar al
Presidente del gripo arbitral, una de ellas (déktes), electa por sorteo, lo designara.

En el TLC con Canad4, también se establece la nfismmaula en el articulo XII.11.1.b).
¢Posee la parte algin medio de impugnacion anrgdinal?

No puede impugnarse el informe final, sin embargyelénforme inicial las Partes tienen
la facultad de realizar observaciones al mismajigndo el grupo o panel arbitral, luego

de examinar tales observaciones, reconsideraf@uriea preliminar.

¢De no adoptarse las recomendaciones del informaé, fi que sancion se expone la
parte?

De no adoptarse las recomendaciones del informal, fla parte reclamante puede
suspender a la Parte demandada la aplicacion defities derivados del Tratado que
tengan efecto equivalente a los beneficios dejddqgsercibir, siguiendo los requisitos y
procedimientos respectivos.
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10.

11.

12.

13.

Si bien el panel de cumplimiento trata de que septa lo recomendado ¢en caso de no
cumplimiento por que se insta a consultas y natbkcid otro procedimiento?

En el caso del TLC con Chile, se quiso establenarrmayor automaticidad al permitir a
la parte reclamante pasar directamente a la suépeaies beneficios sin tener que realizar
consultas.

En el caso de Canad4, la voluntad de las Partessdbae dar més espacio y oportunidad
para el dialogo entre ellas y permitir la etapacdesultas antes de suspender los
beneficios.

¢Porque cuando se impugna el nivel de suspensiberugicios se suspende aplicacion
de los mismos?

No se puede impugnar el nivel de suspension defiberse sino que en el TLC con
Canada lo que establece es que en el caso de gymade que pretenda la suspensién de
beneficios, el asunto sera sometido a un pandrabél cual debera determinar si el
nivel de la suspensién es equivalente al nivel delagion o menoscabo. Lo que
determine el panel es definitivo. En estos casastahque el panel arbitral se pronuncie
sobre la equivalencia no se puede suspender lefition.

En el caso del TLC con Chile, la suspension deefi@nos es automatica y el
establecimiento del grupo arbitral se da a posiers decir, una vez suspendidos los
beneficios. En esta caso, el grupo arbitral lo gerdria es a determinar si se ha
cumplido o no con el informe final o para determirs el nivel de beneficios
suspendidos es manifiestamente excesivo.

¢Considera usted que este es el medio idéneo paesdlucion de conflictos en los
Tratados con Chile y Canada? ¢ Qué le mejoraria?

La suspension de beneficios constituye el medizadio en este tipo de mecanismos de
solucién de controversias para procurar el cumplima de las recomendaciones del
grupo o panel arbitral, sin embargo, esta debeagk Unicamente cuando no se pudo
llegar a otra solucién para la controversia porefi@etos adversos al comercio que puede
generar. Algunos otros mecanismos como el acuesd@aites y la compensacion,
pueden ser mas beneficiosos pero no siempre ddgasudir a estos.

¢ Se han aplicado estos mecanismos de soluciomtteeersias?
Si.
No.

Hasta la fecha no se han aplicado estos mecandgnasducion de controversias.
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