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Resumen

Existe una serie de factores que son influyentashara de elegir una carrera universitaria,
especificamente en el caso de la Carrera de Infgréa Informatica, como formacion
profesional. Algunos son factores externos, denadus beneficios a mediano y largo
plazo, en términos estrictamente salariales, goaisa de las principales plusvalias que se
buscan. También se incluyen los famosarskingsde las carreras a nivel latinoamericano,
asi como regional, en términos de Centroamériadehdo hincapié en las carreras mejor

pagadas a nivel nacional.

Ademas, se cae en la realidad nacional de lo qua panorama de porqué los
estudiantes escogen carreras que no son bien resdase se hace un planteamiento en
cuanto a si sera desinformacion, factores econ@micdalta de ambicion. También se
ahonda en la realidad nacional acerca de las Hdaes de las familias, que quieren optar
por una buena carrera profesional, para sus hijos ynedios que estos toman, para poder

costear esa carrera.



Destacan los estudios a nivel regional y latinogsaap, donde se puede deducir
qgue la Carrera de Ingenieria en Informéatica esdeéas primeras tres en las cuales se
devengan buenos rangos salariales y beneficiosbi€¢anse destaca que no en todos los
paises de la regién sucede este fenbmeno y seareti rasgos generales, la razén por la
cual no sucede asi y qué factores pueden afectaesios estudios no se cumplan, en el

nivel nacional.

Se evaltan los factores de la llamada “ecuacidmipdando en las caracteristicas
de cada uno, haciendo una especie de embudo, pueEameza desde niveles regionales
hasta lograr llevarlo a niveles nacionales; serndoa rasgos de la economia nacional,

explicitamente cada uno de los factores influyeetessta “ecuacion”.

Abstract

Summarize a bit what will this research, we willmrea a number of factors that are
influential in choosing a college, specifically ageng of the Computer Engineering career
as vocational training, and external factors cafldram and benefits long term, strictly
speaking wage benefits are one of the main gamsearched when choosing this career,
also will cover the famous "ranking” of racing iatin America, as also regional in Central
talking and then emphasizing what is the best gaanking paid nationally, also dropped a
bit in the national reality of what is the pictuwwkwhy students choose careers that are also
well paid, will be misinformation, or economic fac$ lack of ambition ...?, also delve a
little of what is the national reality of the diffilties of families who want to opt for a good
career for their children and that they take theamseto afford a good career for their

children .



Stressing also studies and Latin American regitenadls where it can be deduced that the
Computer Engineering career is one of the firseghraces this level about best earning
salaries from talking, with very good salary rangesl benefits, noting that not all

countries in the region and analyze this phenoméragpens in general terms why not the

case and that these factors could affect compliahaies nationwide.

Also going a bit on our assessment of factors dallequation” a little more detailed,
digging deeper into the features of each of themking a funnel, starting from regional
levels to take to achieve national levels, playieatures of the national economy, stopping

explicitly in each of the influential factors of otequation”.

Objetivo general
Determinar las principales razones econdémicas gorcliales la poblacion costarricense

elige la Carrera de Ingenieria en Informatica cdonmacion profesional.

Objetivos especificos
Mencionar los factores limitantes en la economistardcense, para que las personas

escojan una carrera bien remunerada en Costa Rica.

Analizar las profesiones mejores remuneradas eggian, la cuales influyen en la toma de

decision de eleccion de una carrera en CR.

Citar las principales razones econdémicas, queyiefluen la eleccion de la Carrera de

Ingenieria en Informatica, como carrera profesional

Nombrar las principales razones, por las cualegssege la Carrera de Ingeniaria en

Informatica en Costa Rica.



Justificacion
Este trabajo se centra en los principales factayes,la poblacion costarricense toma en
cuenta a la hora de escoger una carrera profestmrmab parte de su formacion académica,

asi como para forjar un futuro equilibrado y poddorir sus necesidades.

Se pretende realizar este trabajo para respondauchas interrogantes sobre los
factores, que influyen a la hora de escoger un@reacomo Ingenieria en Informatica en
Costa Rica. Se incluyen factores de remuneraci@nesvel salarial, la preparacion
académica en esta carrera, los costos que requaesgormar un profesional de esta area,
el ranking de mejores profesiones remuneradas/e rd@gional y la forma como influyen
los aranceles universitarios, al igual que los defaétores influyentes, como una muy

buena opcion de preparacion académica y profesional

La escogencia va de la mano de la vocacion de patsona, pero las nuevas
tendencia, sefialan que esta forma de pensar widsdegando de lado y, en estas épocas, se
contempla el mercado donde se quiera desarr@dkfertas laborales, las remuneraciones
laborales, los “tops” a los que se pueden llegafegionalmente y todas los aspectos que

ilusionan a una persona, que desea formarse carfesmnal.

Revision bibliogréfica

Los factores determinantes para que se pueda eaoogdouena carrera universitaria, con
la garantia de que ésta sea de las mejores rerdasepaofesionalmente, tanto a nivel
nacional como regional, muchas veces, es frustpadala capacidad economica de la

familia del estudiante. Por eso, se ve obligadarraar una carrera alternativa, conocido



como “Plan B” y, trabajar para ayudar a costeacdaera deseada. Esta situacion se ha
vuelto cada dia mas comun, por la falta de un Ingmeso familiar esta situacion debido al
crecimiento de la desigualdad salarial en Costa R#indas, El Financiero, 2012). Este
articulo ubica a Costa Rica como el pais con médmiento de la desigualdad salarial,
aspecto que influye fuertemente en la forma derguBauna carrera con un buen mercado

y nivel de especializacion, para tener amplia cditipidad y remuneraciones.

“La mejora en los ingresos por hogares se debe lqudesigualdad de salarios también

disminuyo en 12 paises, excepto en Costa Rica yrPer

¢, Quién no ha pensado que quiere un trabajo o piofegie le permita una buena
estabilidad econdémica en el futuro o mejor aun, pruesion que le permita darse los
lujos, que no pudieron disfrutar, cuando estabamaestapa de estudio, durante la cual
nuestros padres nos mantenian? Ellos pagabanscaoichos y aun asi se queria mas y

esto es algo que se puede disfrutar logrando um $alario.

Una profesion que tenga un salario competitivoifésildde conseguir y se necesita
escoger una profesion que esté entre las mejogeslas, para poder conseguirlo, lo cual es

uno de los ideales a la hora de escoger la carmgvarsitaria.

Uno de los pilares mas relevantes a la hora dei¢éanabegir la carrera universitaria
es lo bien remunerada que sea la profesion, pocuakes todos deseariamos escoger la
profesion, segun el estudio realizado y publicaduval regional (Latinoameérica). Este
indica que la Carrera de Ingenieria en Informatisa encuentra entre las tres mejores

remuneradas del area, segun sitios web consultatkss Radio Reloj (Arias, 2012) y un



estudio realizado por Georgetown University de @sdaUnidos (Anthony Carnevale,

2011).

“Ciencias de la Matematica y la ComputacioRon esta carrera podras hacer un salario
anual promedio de 98.000 dolares por afio. Y selazage reir todo el camino hasta el

banco a los deportistas que se burlaban de ti esslauela secundaria...”

También se puede partir de las teorias de los aktdas universidades, tanto publicas
como privadas, las cuales hacen competencia ergreener altos estandares de calidad
versus precios; también la relacion de promocidadé@mica que desean recibir

(universidades publicas), en cuanto a la relac@oalidad versus precio.

Hoy hay una gran oferta de universidades, aunquéodas cumplen con altos
estandares de calidad, pero si con precios acessiBe dice que en la cantidad esta la
variedad, pero la calidad es un factor bastanteiafite en esta decision, ya que los
analisis realizados por diferentes organismos \ligados en sus respectivos sitios web,
indican que una matricula de una universidad pavagede tener un costo desde (&
000 hasta los cai100 000. Esto es un factor muy influyente y de pgsge tiene que

recurrir a la financiacién, en caso de no podetezok con ingresos familiares.

Costa Rica es un pais pionero, a nivel regiomaklérea de tecnologias de informacion y
también tiene que velar por la formacion de profeslies capacitados, para seguir con esa
linea tecnologicamente que va en aumento, ya qustaCRica no estad cubriendo

actualmente las necesidades de personal capagitadse busca. Desde las micro empresas



hasta las mega empresas necesitan cubrir necesitiacieologicas, que el pais no se

preocupa por formar.

Ultimamente, ocurre un fendmeno muy curioso dedérda sociedad costarricense,
a la hora de asesorarse sobre una carrera praggpies muchos escogen carreras como
Medicina, Odontologia; incluso Administracion de ifesas, porque en cualquier lugar se
puede trabajar. Odontologia y Medicina son carregi@sionadas con la salud, siempre va
existir una persona enferma que necesite de urordgcios honorarios médicos son
relativamente bien pagados. La carrera de Ingenegriinformética se encuentra en menor
cantidad comparado con las carreras antes meneisnadste fendmeno ocurre
principalmente por desinformacion de los estudene muchas veces, por falta de
asesoria, por parte de las universidades y, enayomporcentaje, en la cultura nacional,
que no se ha involucrado de lleno a la era adfisah es la era de incorporacion al mundo
tecnoldgico, donde todo es automatizado y se racdsi sistemas de informacion, para

lograr tener una vida normal.

No obstante, todo tiene un “costo” y detras de egul&acion, que diariamente se
usa ya sea para chatear, escuchar musica, mioardotredes sociales, hacer un pago de un
recibo de electricidad por internet, o incluso kalizacion de este documento, se
encuentran muchas personas que trabajan dia &aggada que mafiana la vida sea un poco

mas sencilla.

Cada dia hay descubrimientos e innovaciones ifesgipor lo que se va necesitar
personas especializadas al igual en las distim&s fpara dar soporte, andlisis, desarrollo,
comunicaciones e incluso asesorar, son personadigumn dia se van haciendo menos,

comparado con la demanda de plazas necesariaegfarre, 2013).



“Varios directores de escuelas informaticas delspaieen que el faltante se debe mucho a
que los estudiantes no se informan de la necesittagrofesionales en estas areas, y
muchas veces piensan que solo se trata de técgim®sonectan y desconectan cables,

algo ya superado”

Unas 1.000 personas se graduan al afio en carrezkcionadas con la informatica entre
diplomados, bachilleratos y licenciados, algo que es suficiente para alcanzar la

demanda de mas de 7 mil.

Metodologia

Esta investigacion esta enfocada cualitativametgbido a que no se encuentran estudios
previos, que arrojen datos como los que se esgeemear, ya que se pretende obtener
factores econdmicos influyentes, tales como losrieasl devengados, los margenes
salariales; la situacion economica de Costa Rasaatanceles universitarios y verificar la

forma como la poblacion costarricense “juega’ csto® factores, para elegir la carrera de

Ingenieria en Informatica .

Este proyecto tiene un alcance meramente expl@ad®ebido a que se busca demostrar los
factores influyentes, en la eleccion de Carreréndenieria en Informética. Esta ecuacion
implica tomar en cuenta las caracteristicas ecareBsrfiamiliares, el mercado u oferta de
esta carrera, los margenes salariales que se pdér@ngar, asi como los costos, que

implica lograr obtener un salario de cierta indole.



La poblacion que se necesita para poder obtenenftamacion, que sustente esta
investigacién, es principalmente estudiantes asttk® cualquier nivel, ya sea avanzado o
recién ingresados, al igual que egresados, puepessnnas que han vivido la experiencia

de la escogencia de la carrera.

Se va a encontrar una amplia gama de razonestgrdac que comprueben la
ecuacion planteada, al igual que abordar con pass@nofesionales y estudiantes de
diferentes zonas geograficas de Costa Rica, ash difierentes tipos de formaciones, tales
como bachilleres, licenciados y hasta master €alaera de Ingenieria en Informatica, al
igual que estudiantes de universidades publicasp ttomo estudiantes de universidades

privadas.

Se toma una muestra de 50 personas, entre las @&al®man poblaciones de distintas
universidades, profesionales y no profesionalasidesites de la Carrera en Informética,
egresados; profesionales que ejercen y otros quegencen, con el fin de tener un criterio
amplio y una gran variedad de opiniones, las cuateguezcan el proyecto de criterios

distintos, vistos desde diferentes areas profel@sryaacadémicas.

La necesidad de variedad de criterios va enfocdaae abarcar varios enfoques de
la ecuacion, no solo en quienes ya lograron texier én la profesion, sino también en los
gue no la ejercen. Saber la razén por la qué reel@en es un criterio también de gran
valor, al igual los estudiantes que recién inicarestan en proceso de crearse como
profesionales. Por eso, la muestra puede abarcard®eab0 personas, para lograr el

cometido de variedad de criterios.



Instrumento

Se utiliza la encuesta, debido a que los datosrelé@gantes no estan redactados en estudios
previos o articulos especificos, al igual se pdesde una interrogante que se denomina
una “ecuacion”, donde se encuentran varios factdasscuales influyen directamente en la
eleccion de la Carrera de Ingenieria en Informéti€r eso, tiene gran importancia la
opinion de los encuestados, ya que se busca tarabgmar criterios de distintas areas
sociales, profesionales, académicas y demas a@@agqermitan ampliar el horizonte, a lo

largo de esta investigacion.

Resultados

Se realiza un minimo de 50 encuesta, las cualsgparan por alrededor de 14 personas, lo
cual es una buena noticia, ya que se recolectan amtEsios e impresiones de los
personajes directamente involucrados, por congitgliees la poblacion meta de esta

investigacion.

Esta investigacion arroja que la poblacion predamt@ por realizar una Carrera en
Ingenieria en Informatica es de hombres en un mayarero, por sobre la poblacion

femenina, pues los hombres corresponden al 85 ¥tEéde la poblacion encuestada.

La poblacién se clasifica en rangos de edad, lasesuse clasifican por letras: la
letra A referencia a la poblacién con edades deedn a 24 afos de edad; el grupo B, a la
poblacion de edades entre 25 a 30 afios de edguipel C, a la poblacién con edades entre

31 a 35 afios de edad y el grupo D, a la pobla@méredades de 36 afios 0 mas.



Edad de los encuestados

B Grupo A

M Grupo B

Grupo C
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Fuente: Propia autoria de datos obtenidos de trabajo de campo (encuesta)
Gréfica 1: Edad de'wsrencotsdaius! vigsinCauas grupos put tangus-tic-éoad.

La grafica anterior ilustra que la poblacion de oragtegracion en el area de investigacion
es la del grupo A, con un 45.5%; seguido del 34.p&a el grupo B; el grupo C con una

participacion del 18.2% v, el grupo D, en signifiea menor porcentaje, con 1.8%.

Las universidades preferidas para estudiar la @ade Ingenieria en Informatica son en
gran porcentaje las privadas, ya que abarcan el 8b%e el 19%, que corresponde al

porcentaje de universidad publica.

Universidad Publica o Privada?
100,0% 81,0%

50,0%
19,0%

PUBLICA PRIVADA

0,0%

Fuente: Propia autoria de datos obtenidos de trabajo de campo (encuesta)
Grafico 2: Opinién de encuestados sobre la univerdad que escogieron



Estos porcentajes tan pronunciados se pueden axpioc los muchos beneficios,
qgue ofrecen la universidades privadas sobre lakcagbpor ejemplo, la duracién, al igual
gue los horarios y cercania de sus instalacioaespdrtunidad de tener tiempo de trabajar
y estudiar, y el evitar un proceso de admisién @gienuy innecesario y poco democratico
para muchos. Las ventajas de las universidadescpstdobre las universidades privadas

consisten en el prestigio y los costos principakaen

Un importante punto que se pretendié evaluar emigsestigacion es conocer las
diferentes formas en que cada miembro de la palaencuestada logra financiar sus
estudios en Ingenieria en Informatica, en sus otisps lugares geograficos y situaciones
econdmicas. Es una amplia muestra, por lo quessera una diversidad de criterios, pero
se encuentra que, en porcentajes similares, grda ga la poblacion ha financiado su

carrera universitaria por medio de sus padres.

Esto lo muestra la Gréfica 3, con un porcentajed@®b; en similar situacion se
encuentra que el 42% tiene que trabajar, para puatgEr los estudios y 4% en las otras 3
opciones, las cuales corresponden a préstamo m@nNnCGONAPE y otros medios de

financiamiento respectivamente.



Estos datos se ilustran a continuacién con unagieqggrafica.
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Medios de financiamiento
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\ Fuente: Propia autoria de datos obtenidos de trabajo de campo (encuesta) p

Grafico 3. Medios por los cuales los encuestadosgiaron financiar sus estudios.

De igual manera, se busca conocer otro factor influyente, el cual es el costo de la a
carrera en si, donde 19% responde que el costa dartera si influyd, a diferencia del

abismal 81% del total de la poblacion, en la caainfluyé para la decisién de cursarla.

Otro factor complementario es si la Carrera de figéa en Informatica era su
primera opcién de estudio, y la mayor parte deolalgcion responde que si , con el 69%

sobre el 31% para el cual no era su primera opcion.

PRIMERA OPCION O SEGUNDA?

80%

60%
Segunda opcion
40% & P

20% primera opcion
0%
Fuente: Propia autoria de datos obtenidos de trabdajo de campo (encuesta)

Grafico 4. La Carrera de Ingenieria Informatica fue la primera opcién a cursar o no.



La “ecuacion” planteada pretende extraer las opasode los encuestados, acerca
del rango salarial en el cual se debe situar aiofesionales en Ingenieria en Informatica
con un grado estandar de bachiller y recién graauald90.7% opina que debe estar en un

minimo de 550 000,00 colones mensuales.

También se intentd obtener un criterio acerca deinfarmacion que los
profesionales y futuros profesionales deben maragjarca de los salarios devengados a
nivel regional (Latinoamérica). Se encuentran datteresantes, pues el 96% desconoce

las diferencias de salarios devengadas, segueapaéofesional en esta region.



De igual manera, se consulta acerca de si teniapctniento de que la profesion
de Ingenieria en Informatica se encuentra eng& lprofesiones mejores pagadas y mas
prestigiosas de la region. El 69% no sabe acer@sids importantes datos y solo el 31%

afirma que si tienen esa informacion.
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Fuente: Grafica recopilada de estudio realizado por Georgetown University

Gréfica 5. Las profesiones mejor pagadas a niveltiaoamericano



Discusion de la investigacion

Una parte importante de esta investigacion esdpaetionde se discuten y desarrollan
ciertos criterios acerca de los resultados obbtsnich lo largo de este proyecto de
investigacion. La base de las conclusiones se nl@naeste apartado, el cual aborda, item
por item, todos los puntos abarcados la investigadambién se analizan las diferentes
respuestas abiertas a la encuesta utilizada, bemamienta para la obtencion de los datos

necesarios.

Primeramente se obtienen indices porcentualessnuales destaca la inclusion
mayoritariamente masculina en esta profesion, mgefombres obtienen el 85%, lo que
permite inferir que la Carrera de Ingenieria erodmfatica no ha atraido, en porcentajes

considerables, al género femenino.

Esto se puede deber a una especie de tabu o ainfaimacion acerca de las
labores que se realizan en esta profesion. Tandegtaca el reducido contacto con mujeres
a lo largo de la carrera de este investigador. @earmue, se le puede dar un enfoque
diferente y una adecuada asesoria, para equipapaorinocion de mujeres en esta carrera.

La siguiente grafica ilustra lo mencionado.

GENERO DE LOS ENCUESTADOSI
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50,0%

0,0%
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Adicionalmente y en secuencia de eventos, se &ealiz censo para obtener
informacion acerca de los rangos de edad de poofagsis de esta carrera y la mayoria
corresponde a personas con edades de entre lo8A &f@s. Esto indica que la carrera es
relativamente joven, las generaciones de estosgoofales son relativamente nuevas, pues
no tienen mas de 10 afios de antigledad. Asimismidnéa de promociones dispuesta a
graduar de las universidades demuestra que edesigr siempre va estar dominada por
mentes nuevas Yy jovenes. Estos son llamados talano&gyvos y van a tener la capacidad de
penetrar en mas y mejores especialidades a cattate® lo cual habla muy bien de un

profesional y la profesion.

Las preferencias de universidades, especificamaniésificadas entre las
universidades publicas y las universidades privadasobserva la preferencia hacia las
universidades privadas, pues se obtiene el 81%ad®%0, que elige las universidades

publicas para cursar esta carrera.

Entre los aspectos que incluyen en las preferemgda poblacion para elegir las
universidades privadas se halla el menor tiempm pader realizar la carrera, lo cual
permite ingresar a trabajar lo mas pronto positdke;modo que éstas les dan mejores
opciones de encontrar un trabajo. Otro de los b@asfes la cercania de sedes de las

universidades privadas, ya que estas intentarrllegaas cerca de los alumnos.

También es considerada la flexibilidad de horarm®) los cuales el estudiante

aprovecha para su proceso de aprendizaje, panafabayudarse a pagar sus estudios.

Ademas, influyen las facilidades de la promociéncdesos que, no se podria

realizar en una universidad publica. Por el coitrastas universidades tienen sus



beneficios sobre las universidades privadas, entowalos menores costos académicos y el

prestigio de la carrera.

Los factores econdmicos familiares de los miemdmssta poblacion evidencia, en
porcentajes similares, que los padres de familiatribmyen significativamente con el

financiamiento de los gastos basicos en la fornmagedlos profesionales.

Similar porcentaje destaca el esfuerzo extra dectdsgas que trabajaron, para
poder financiar su carrera. También se logré infgue ese apoyo y sacrificio, es tanto por
los padres de familia como los que trabajaron pader financiar la carrera de Ingenieria
en Informatica. Se evidencia la capacidad de podgesar a una universidad privada, pues
se logra situar a precios accesibles, ya que el &i#tna que los costos no son suficiente

motivo para no cursar esta carrera universitaria.

Destacan también los rangos de salarios, que eeeofra nivel nacional para los
profesionales recién graduados, se muestra menistewm; pero esto ultimo, se puede
discutir con variables externas, en donde los ¢tésnintentan aduefiarse del lugar del
ingeniero en Informética. Se concuerda en salaniémos para este tipo de profesionales
recién graduados, ya que un estudio publicado egoresdente afio ejemplifica que los
salarios deben estar un poco mas elevados, posjog @ Siquiera se equiparan con los

salarios devengados a nivel regional.

Otro aspecto es la falta de informacion que sufoen estudiantes y algunos
profesionales, quienes no saben que la Carreragimikeria en Informatica se encuentra
entre las tres mejores posicionadas a nivel lat@oigano, Unicamente superado por

Ingenieria Petrolera e Ingenieria Quimica, las esuabcupan los lugares 1 y 2,



respectivamente; al igual que sus salarios, yauguegeniero informatico debe devengar

un salario un poco menos equiparado al reflejadtidTo estudio. (Arias, 2012)

Como consecuencia de la falta de informacion defepimnes a nivel
latinoamericano, la Carrera de Ingenieria en In&dita no ha tenido las promociones de
profesionales, por causa de algunos prejuiciosdgganiman a los estudiantes y los hace
inclinarse por carreras “mas sencillas” y menos mejas, entre las cuales entran las

administraciones, técnicos, ciencias de la salciércias econémicas.

Entre los aspectos que influyen para obtener as@ciones deseadas se hallan los
miedos a las matematicas y calculos, como tamlmgrrdquisitos de la carrera, que son
pinceladas de carreras administrativas, técnicasGenicas, estadisticas, entre otras. Estas
no dificultan el proceso de desarrollo académicomacho menos le quitan valor agregado
a la carrera, por el contrario, ayudan a compleargnhacer la diferencia de un profesional
mas a un profesional completo, que es hoy en diageniero informatico. (Villegas, La

Nacion, 2012)

Conclusiones y recomendaciones

Los factores que influyen e influyeron en la degispara escoger la carrera de Ingenieria
Informatica, son en primer lugar, es la eleccionut@ buena universidad, antes del
econdmico. La poblaciéon prefiere mayormente unaarsidad privada, a pesar de que los
aranceles son considerablemente mayores que lasadeniversidad publica. Esta decision
recibid comentarios interesantes, como los proceosadmision poco confiables, las
facilidades de las universidades privadas de addaidltimo en equipos tecnolégicos, las

tendencias actualizadas y en constante renovaeidre algunas otras opiniones, en las



cuales se relacionan al poder econémico para addgednologia y mejores programas

académicos de ultima generacion.

Un punto muy importante que va de la mano a lasotegias, es el tiempo de
inversion de los estudios, debido a la situacidmaden la que vive Costa Rica, donde
todos necesitan formarse y trabajar en el menaompieposible; pero lograrlo con una
formacion de calidad, por lo cual las universidapléslicas estan en una seria desventaja,

con respecto a las universidades privadas.

Los factores que influyen directamente a la decisdbre la eleccion de la
universidad, evidencia que la preferencia de unaetsidad privada, ademas de los
tiempos y calidad de formacion, los costos acadgsmcinversion académica; se descubre
también que un factor influyente es “el miedo” arteis materias requisitos de la carrera y
sorprende que la desinformacion influye directametainto en cuanto a referencias a nivel
nacional, como referencias regionales acerca danros importantes y destacables. Un
factor, que se ha supuesto importante, pero qui® s tanto es acerca de los salarios

devengados.

A continuacion se muestra un grafica, la cual j&fle resumen de los datos obtenidos.
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Fuente: Propia autoria de datos obtenidos de trabajo de campo (encuesta)

Gréfica 7: Andlisis de factores de la “ecuacion” délecisiéon

Esta grafica muestra los factores, que se ven uovadlos en lo que esta
investigacion llama “ecuacién” de decision; asinmoshoes porcentajes de peso, a la hora de

tomar la decision de escoger la carrera de Ingeniigiormatica.

Los factores de mas peso para esta toma de dexssgmm el tiempo/calidad de
estudio o tiempo promedio de formacion académioa, grincipalmente se inclina hacia
una universidad privada, al igual que un factocwel es sorprendente, como la falta de
informacion. Esta va enfocada hacia los factorefereates a areas como los
rankingegionales de carreras mejores pagadas y presisgiasimismo con respecto a la
importancia, que un profesional en esta area, pana el mercado laboral y dentro de una

organizacioén, asi como el rol que debe tener.

También hay desinformacion en cuanto al rol queedeher el debido Colegio de
Profesionales de esta area (CPIC), como fiscalizdeldos intereses de sus profesionales,

entre muchas opiniones validas, que se arrojasterestudio campo.



Esta investigacion, ademas de realizar encuestas pablacion involucrada, le
facilita informacidén necesaria para el manejo deta e inculca una curiosidad acerca de
los temas que se deben manejar y abarcar comocpoblprofesional, asi como fichas

indispensables en el mundo tecnoldgico al que Ise defrentar hoy en dia.
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Anexos

Estimado(a) encuestado(a):

El siguiente cuestionario forma parte de una ingasion, para el proyecto de Seminario de
Graduacion, para optar por el grado de Licenciatigrdngenieria en Sistemas. Esta herramienta
consiste en dar a conocer los factores economigesjnfluyeron en los estudiantes de la Carrera

de Ingenieria en Sistemas, para elegir dicha eaerCosta Rica.

Este es un cuestionario facil y rapido de complétatas las respuestas son validas y sumamente
importantes para el desarrollo de esta investigagiéu opinidn, con respecto a este cuestionario,

forma un criterio muy valioso y enriquecedor hdaiavestigacion.

El tiempo estimado que usted requiere para comphstte cuestionario no es mayor a los 10

minutos.

Sus respuestas, comentarios y opiniones son detea@nonimo, no se le pide absolutamente
ningan dato personal ni confidencial y los reswadque arroje este cuestionario son dnica y

estrictamente usados para el desarrollo de estatigacion.

Por este motivo, solicito su colaboracién de cotapleste cuestionario, de manera honesta, real y
objetiva, ya que sus respuestas son muy importpatasa elaboracion de mi investigacion y busca
de los resultados que se esperan obtener y deplartencia de este estudio para lo que una

investigacion de este tipo pueda llegar a inflnitaesociedad.

De antemano agradezco la colaboracién, su ayudhagsmportante, si llegara a tener alguna duda,
consulta, critica o sugerencia, no dude en hacater. Mi nombre es Eddy Carrillo Zufiga,
estudiante activo de la Universidad LatinoamericdeaCiencia y Tecnologia (ULACIT), mi

namero telefénico es 85762008 y mi correo electniecarrilloz923@ulacit.ed.cro

ecarrilloz@hotmail.com




K1 i

*Elija su género

C

L Femenino
Usted estudia(o estudié) en una universidatElija el tipo de universidad donde estudia o estudi

C

L Universidad Privada
¢ Por cudl medio financié sus estudios universitarg?* Como sufrago los gastos univeritarios

Masculino

Universidad Publica

L Préstamo Bancario

C Mis padres

C Conape

C Yo trabajé para pagarme la U
e

Otro:
¢, Qué lo motivé o influencié a usted a elegir una iversidad publica?
Responder esta pregunta SOLO en caso de habesadmBus estudios en una universidad publica

¢, Qué lo motivé o influencié a usted a elegir una wersidad privada?
Responder esta pregunta SOLO en caso de habemadmbus estudios en una universidad privada

¢ Fue el costo un factor influyente para estudiar laCarrera de Ingenieria en Sistemas?Si el costo de
esta carrera fue accesible para usted sobre atnasas de interés

e
EjNo

¢ Por qué motivo eligio la Carrera de Ingenieria efsistemas?

Si

¢, Fue la Carrera de Ingenieria en Sistemas su primeopcién de estudio?

e
EjNo

¢,Cual carrera era su primera opcion?

poud carerae

¢ Por qué cree usted que la Carrera de Ingenieria edistemas no la cursan muchas personasRos
motivos por los cuales no hay mucha demanda ddiastas para esta carrera

ptvespo e

Si



¢ Por qué cree usted que el salario de un Ingenieem Sistemas graduado esté tan devaluad®?

i

=]
| i

¢En qué rango cree usted que deberia situarse ela@ base para un Ingeniero en Sistemas recién
graduado de Bachiller?*

1 2 3 4 5

1000002 E2 E E [ 500000

¢ Conoce usted si los salarios devengados para losfpsionales en Ingenieria en Sistemas se equiparan
a los devengados a nivel regional (Latinoamérica)®ree que los salarios de CR se equiparan a los
pagados a nivel latinoamericano

ESI
EjNo

¢ Tiene conocimiento acerca de que la Carrera de legieria en Sistema y Computacion se encuentra
entre las 3 profesiones mejor pagadas a nivel Latiamericano?*

ESI
EjNo

¢, Qué sugeriria usted para que esta carrera tenga ’lismo valor que tiene a nivel regional, para poder
encontrarse entre las 3 mejores pagadas a nivel @@sta Rica?*; Qué sugiere usted que se deba hacer
para que en CR se puedan recibir salarios simitaredos pagados a nivel regional?

=]
| i




Anexo 2: Carta de fildloga




Anexo 3: Poster

3Qué factores econémicos influyen para
que las personas en Costa Rica escojan la
carrera de Ingenieria en Informdtica?

Eddy A. Canillo Z0figa : ecarriloz@hotmail.com

Objetivos Resultados y discusion
Determinar las principales razones econémicas por las cuales la poblacion

costarricense elige la carrera de Ingenieria en Informatica como formacion Edad de los encuestados
profesional.

Mencionar los factores limitantes en la economia costarricense, para que
las personas escojan una carrera bien remunerada en Costa Rica. moi
Analizar las profesiones mejores remuneradas en la region, las cuales aGwpo
influyen en la toma de decisién de eleccion de una carrera en Costa Rica. "Gupo D
Citar las principales razones econémicas, que influyen en la eleccion de la

Carrera de Ingenieria en Informatica, como carrera profesional.

Nombrar las principales razones, por la cual se escoge la Carrera de

Ingenieria en Informatica en Costa Rica.

=Grupo A

Justificacion

Se centra en los principales factores, que la poblacion costarricense toma en

cuenta a la hora de escoger una carrera profesional, como parte de su 100,0%
formacién académica y para forjar un futuro equilibrado y poder cubrir sus

necesidades.

Genero de los encuestados

Revision bibliografica oo "

Factores limitantes Mujeres

Los factores determinantes para que se pueda escoger una buena carrera

universitaria, con la garantia de que ésta sea de las mejores remuneradas

profesionalmente, tanto a nivel nacional como a nivel regional, muchas

veces, es frustrada por la capacidad econémica de la familia del estudiante. Universidad Publica o Privada?

Por eso, se ve obligado a cursar una carrera alternativa o por el contrario

trabajar para poder costear la carrera deseada.

Profesiones mejor pagadas

Una profesion que tenga un salario competitivo es dificil de conseguir y se X 19,0%

necesita escoger una profesion que esté entre las mejores pagadas, lo cual o —

es uno de los ideales a la hora de escoger nuestra carrera universitaria. : PUBLICA PRIVADA
“ciencias de la matematicas y la computacion: tienen un salario anual
promedio de 98.000 doélares. Y ser capaz de reir todo el camino hasta el

banco a los deportistas que se burlaban de ti en la secundaria...”

Razones economicas

Los costos de las universidades, tanto publicas como privadas, las cuales Primera opcion o segunda?

compiten por ofrecer calidad, mejor equipamiento, experiencia y prestigio al

mejor precio posible, asi como los requisitos para optar por ingresar a una

universidad son razones economicas destacables e influyentes.

Opciones laborales

Costa Rica es un pais pionero, a nivel regional en el area de tecnologias de f’/;egmdc opcion

informacion y tiene que velar por la formacion de profesionales capacitados,

para seguir con esa linea tecnolégicamente que va en aumento, ya que

actualmente no esta cubriendo las necesidades de personal capacitado que

buscan las empresas.

Metodologia
Enfoque: Cualitativo WFcices
Alcance: Explicativo mTrabal6.
Poblaci Estudiantes, egresados y profesionales en el area. :z’:::: Lo
Poblacion: 50 personas aproximadamente. moto
Instrumento: Encuesta y bibliografias

Conclusiones Los factores de mas peso para esta toma de decisiones son el tiempo/calidad de la

formacion académica, que principalmente se inclina hacia una universidad privada, al igual

~Ecuacion” de decision que un factor el cual fue sorprendente, como la falta de informacién. Esta va enfocada hacia

los factores referentes a areas como las rankin regionales de carreras mejor pagadas y

prestigiosas, asi mismo con respecto a la importancia, que un profesional en esta area, tiene

solaios para el mercado laboral y dentro de una organizacion, asi como el rol que debe tener.

También hay desinformaciéon en cuanto al rol que debe tener el debido Colegio de

Profesionales de esta area (CPIC), como fiscalizador de los intereses de sus profesionales,
miedos | entre muchas opiniones validad, que se arrojan en este estudio de campo.

desinformacion

costos

tiempo/calidad

universidad
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