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Encuesta 

La siguiente encuesta le tomará de 5 a 10 minutos, la cual se orienta a la 

recolección de información asociada al tema del empleo pleno y productivo y el 

trabajo decente en época de pandemia; además, dicha información será de uso 

exclusivamente académico y de índole confidencial. Se agradece su colaboración 

y tiempo. 

1. ¿Tiene familiares desempleados producto de la situación socioeconómica que 

vino a presentar el COVI-19 en Costa Rica? * 

☐ 

☐ 

Nota: Si su respuesta es Sí, por favor continúe con la pregunta 2, si su respuesta 

es No, se agradece su participación y se le insta a enviar el formulario haciendo 

click en el botón Enviar que se ubica al final de esta encuesta. 

 

2. ¿Considera usted que el patrono de su familiar o familiares se valió de la 

coyuntura de la pandemia para poder realizar despidos masivos? 

☐Sí 

☐No 



3. ¿Considera que la empresa que despidió a su familiar durante la pandemia 

hubiera podido sostener el empleo de muchas de las personas de las que 

rescindió? 

☐Sí 

☐No 

 

4. ¿Continúa su(s) familiar(es) desempleado(s)? 

☐Sí 

☐No 

Nota: Si su respuesta es Sí, por favor continúe con la pregunta 5, si su respuesta 

es No, por favor pasar a la pregunta 6. 

 

5. Marque la o las razones por las cuales considera que su(s) familiar(es) aún se 

encuentra(n) desempleado(s). Marque una o varias opciones según sea el caso: 

☐No hay ofertas de empleo en su campo de formación o desempeño. 

☐No hace uso de las plataformas digitales como bolsas de empleo u otros para 

buscar empleo. 

☐Las ofertas de empleo encontradas se caracterizan por tener condiciones 

laborales precarias. 

 

6. ¿Durante el periodo que ha durado la pandemia, su familiar o familiares 

desempleados han recibido ofertas de empleo caracterizadas por condiciones 

abusivas por parte de los empleadores? 

☐Sí 

☐No 



Nota: Si su respuesta es Sí, por favor continúe con la pregunta 7, si su respuesta 

es No, por favor pasar a la pregunta 8 

 

7. Seleccione todas las condiciones laborales precarias que le han ofrecido a su 

familiar o familiares: 

☐Salario por debajo del mínimo. 

☐Sin seguro social. 

☐Condicionan al oferente para que ponga sus propios recursos para desempeñar 

el puesto, sin que medie un reconocimiento económico. (equipo informático, 

vehículo, agua, luz, teléfono, internet, material de oficina, otros).  

☐Salario reducido, pero con horarios excesivos. 

 

8. ¿Alguno o algunos de sus familiares aceptaron ofertas de empleo con 

condiciones abusivas por parte de los empleadores durante la pandemia? 

☐Sí 

☐No 

Nota: Si su respuesta es Sí, por favor continúe con la pregunta 9, si su respuesta 

es No, por favor pasar a la pregunta 10. 

 

9. ¿Qué condiciones abusivas aceptó su familiar o familiares? 

☐Salario por debajo del mínimo. 

☐Sin seguro social. 

☐Condicionan al oferente para que ponga sus propios recursos para desempeñar 

el puesto, sin que medie un reconocimiento económico. (equipo informático, 

vehículo, agua, luz, teléfono, internet, material de oficina, otros). 

☐Salario reducido, pero con horarios excesivos. 

 



10. ¿Considera usted que hay empleadores que no han tenido afectación 

económica en la pandemia, pero que están aprovechando la coyuntura para 

imponer condiciones laborales que vulneran los derechos de los trabajadores? 

☐Sí 

☐No 

 

11. Finalmente: ¿Considera usted que las instituciones estatales en materia 

laboral y de seguridad social han intervenido eficientemente para garantizar 

empleo pleno y productivo y el trabajo decente durante la pandemia? 

☐Sí 

☐No 

 

¡Muchas gracias por su participación! 


